
ລັດວິ ສາຫະກິດ ວິ ສະວະກ� າ ຄົມມະນາຄົມ (ລ.ວ.ຄ)

 ສະບັບ: ສະບັບເຕ� ມ

ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້

ລະບົບຕົວຈິ ງ

ກະຊວງ ໂຍທາທ� ການ ແລະ ຂົນສົ� ງ · ISO 9001:2015

ລະບົບບໍລິຫານຈັດການອົງກອນ ລ.ວ.ຄ — ຜົນກວດສອບ, ລະບົບປ� ດຈຸບັນ, ຂັ� ນຕອນ

ແລະ ສິ� ງທ� � ຕ້ອງຕັດສິນໃຈ

  2 ພະຈິ ກ 2026

  ນ� າສະເໜ� ໂດຍ ບໍລິສັດ ພ� ເຄຊີ ຈ� າກັດຜູ້ດຽວ (PKC)

  ຕົວເລກທຸກຕົວນັບສົດຈາກລະບົບ



ເປີດ

ຈຸດປະສົງ ແລະ ລ� າດັບການນ� າສະເໜີ

1

ຜົນກວດສອບ

3

2

ລະບົບພ� � ນຖານປະຈຸບັນ

8

3

ໜ້າຈໍຈິ ງ ແລະ ຂັ� ນຕອນ

16

4

ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

42

5

ຂໍ

�

ມູນທ� � ຕ້ອງສະໜອງ

64

6

ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິນໃຈ

76

7

ຂັ� ນຕອນຕໍ

�

ໄປ

83

 ຮູ້ສະພາບຈິ ງ

ລະບົບສ້າງໄປຮອດໃສ, ຂໍ� ມູນມີຫຍັງແລ້ວ ແລະ ຫ້ອງຝ� ກທ� � ຜ່ານມາໄດ້ຜົນແນວໃດ

— ນັບຈາກລະບົບ

1

 ເຫ� ນໜ້າຈໍ ແລະ ຂັ� ນຕອນຈິ ງ

ແຕ່ລະວຽກເລີ� ມໃສ, ຜ່ານໃຜ, ກົດປຸ່ມໃດ — ດ້ວຍໜ້າຈໍຂອງລະບົບທ� � ໃຊ້ຢູ່

2

 ຕົກລົງສິ � ງທ� � ຕ້ອງເຮ� ດ

ຂໍ� ມູນທ� �  ລ.ວ.ຄ ຕ້ອງສະໜອງ ແລະ ຄ� າຖາມທ� � ຕ້ອງຕັດສິນໃຈ ເພ� � ອນ� າໃຊ້ຈິ ງ

3
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ຜົນກວດສອບ

ເສ� � ນທາງໂຄງການ — ພວກເຮ� າຢູ� ໃສ

ເຮ� ດແລ້ວ ເຮ� ດໄດ້ບາງສ່ວນ ບໍ� ທັນກ� ານົດ ສະເໜ� ໃໝ່

ສິ ງຫາ ກັນຍາ ຕຸລາ ພະຈິ ກ

ມື� ນີ�  02/11

03/08

ເລີ� ມພັດທະນາ

21/09

ລົງປະຈ� າການລາຍ

ພະແນກ

21–25/09 · ບົດລາຍງານ 4 ສະບັບ

30/09

ກ� ານົດມອບຕາມແຜນ

ເລື� ອນໄປແຜນສົ� ງມອບ

13/10

ຫ້ອງຝ� ກລາຍພະແນກ

13–20/10 · ພະນັກງານຈິ ງເຂ� � າ 6

ຄົນ-ມື�

21/10

UAT

ຜ່ານ 0 / 32

26/10

ນ� າໃຊ້ຈິ ງ (ແຜນ)

ຍັງໃຊ້ຂໍ� ມູນຕົວຢ່າງ

05/11

ເລີ� ມແຜນ D1

ມື� ທ� �  ລ.ວ.ຄ ແຈ້ງ · 15 ມື� ລັດຖະການ

20/11

ທ້າຍ Hypercare ເດີມ
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ຜົນກວດສອບ

ຜົນກວດສອບສົດ — ສອງແກນທີ� ບ� ສະເລ່ຍລວມກັນ

  ລະບົບສ້າງໄປ 46% ແຕ່ຂໍ

�

ມູນພ້ອມ 17% — ສິ� ງທ� � ກັ� ນການນ� າໃຊ້ຈິ ງ ແມ່ນຂໍ

�

ມູນ ແລະ ການໃຊ້ດ້ວຍບັນຊີຂອງຕົນເອງ ບໍ

�

ແມ່ນໂປຣແກຣມ

ລະບົບທ� �  PKC ສ້າງ (WBS)

46%

ສ� າເລ� ດ 16 · ກ� າລັງເຮ� ດ 28 · ລໍຖ້າ 21 ຈາກ 65 ໜ້າວຽກ

 ຂໍ� ມູນທ� � ພະແນກສະໜອງ

17%

ຮັບແລ້ວ 0 · ບາງສ່ວນ 19 · ຍັງບໍ� ສົ� ງ 24 ຈາກ 43 ລາຍການ

 ລາຍການ UAT ທ� � ຜ່ານ

0 /32

UAT ຜ່ານ = ເງື � ອນໄຂນ� າໃຊ້ຈິ ງຂອງແຕ່ລະໂມດູນ



ພະນັກງານຈິ ງທ� � ເຄີຍເຂ� � າລະບົບ

12 /149

ທຸກຄົນມີລະຫັດຜ່ານແລ້ວ — ຍັງບໍ� ໄດ້ແຈກໃຫ້ເຈ� � າຂອງ

 ບັນຊີຜູ້ດູແລທ� � ເປ� ນຄົນຈິງ

0 /10

ບັນຊີທ� � ເຫຼ� ອເປ� ນບັນຊີທົດສອບ / ສາທ� ດ

 ລາຍການວິ ກິດ ★ ທ� � ຍັງເປ� ດ

17

ຖ້າຂາດ ຈະຢຸດວຽກງານທັງກ້ອນ


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ຜົນກວດສອບ

ວຽກລົງປະຈ� າການ 21–25/09 — ສິ� ງທີ� ໄດ້ຈາກພະແນກ

21/09 ວັນຈັນ

ພະແນກຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ

3

ເອກະສານທ� � ອ່ານ

8

ຂໍ� ສັງເກດ

6

ລາຍການນ� າເຂ� � າ

15

ຂໍ� ມູນທ� � ຂາດ

/roadmap/onsite/report?d=2026-09-21

22/09 ວັນອັງຄານ

ພະແນກຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ ແລະ ພະແນກ

ເຕ� ກນິກ

8

ເອກະສານທ� � ອ່ານ

12

ຂໍ� ສັງເກດ

11

ລາຍການນ� າເຂ� � າ

16

ຂໍ� ມູນທ� � ຂາດ

/roadmap/onsite/report?d=2026-09-22

24/09 ວັນພະຫັດ

ພະແນກການເງິ ນ,ການຕະຫຼາດ

3

ເອກະສານທ� � ອ່ານ

14

ຂໍ� ສັງເກດ

10

ລາຍການນ� າເຂ� � າ

12

ຂໍ� ມູນທ� � ຂາດ

/roadmap/onsite/report?d=2026-09-24

24/09 ວັນພະຫັດ

ພະແນກສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ ແລະ

ທໍລະນີວິ ທະຍາ

6

ເອກະສານທ� � ອ່ານ

11

ຂໍ� ສັງເກດ

7

ລາຍການນ� າເຂ� � າ

9

ຂໍ� ມູນທ� � ຂາດ

/roadmap/onsite/report?d=2026-09-24-s
urvey

ຂໍ

້

ມູນຈິ ງທີ

່

ເຂ�

້

າລະບົບຈາກອາທິດນັ

້

ນ

257 ຊັບສິນ 1,136 ລະຫັດບັນຊີ 153 ລະຫັດ ISO 2,925 ເອກະສານ/ທະບຽນ 25 ໂຄງການ

ມື� ຂອງພະແນກກວດກາ (25/09) ຍັງບໍ� ໄດ້ຈັດ — ຍ້າຍໄປໃນຮອບຝ� ກ-ທົດລອງ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 5 / 84
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https://ltec.onemiracles.com/roadmap/onsite/report?d=2026-09-24-survey


ຜົນກວດສອບ

ຫ້ອງຝ� ກ 13–23/10 — ຮ່ອງຮອຍທີ� ເຫ� ນໃນລະບົບ

ມື� ແຜນ

ພະນັກງານຈິ ງ ບັນຊີທົດສອບ

ຂໍ� ມູນທ� � ເກີດຂຶ� ນໃນມື� ຜົນ

13/10 ວັນອັງຄານ ຝ� ກ: ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ + ຜູ້ດູແລລະບົບ 1 (1) 3 · 4 — ບາງສ່ວນ

14/10 ວັນພຸດ ຝ� ກ: ເຕ� ກນິກ + ຕິດຕັ� ງ ZKTeco 0 (0) 4 · 1 — ບາງສ່ວນ

15/10 ວັນພະຫັດ ຝ� ກ: ການເງິ ນ,ການຕະຫຼາດ 5 (0) 6 · 3 ຄ� າຂໍລາ 4 · ໃບເບີກ 2 · ເອກະສານ 1 ມີຮ່ອງຮອຍ

16/10 ວັນສຸກ ຝ� ກ: ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ + ທ� ມໂຄງການ 0 (0) 0 · 0 — ບໍ� ມີຮ່ອງຮອຍ

19/10 ວັນຈັນ ຝ� ກ: ກວດກາ (ISO + ຜູ້ນ� າ UAT) · ຄະນະອ� ານວຍການ 0 (0) 0 · 1 — ບໍ� ມີຮ່ອງຮອຍ

20/10 ວັນອັງຄານ ຝ� ກ: ພະນັກງານທຸກຄົນ 4 ຮຸ່ນ 0 0 · 1 — ບໍ� ມີຮ່ອງຮອຍ

21/10 ວັນພຸດ UAT ທັງ 3 ວຽກງານ 0 0 · 0 — ບໍ� ມີຮ່ອງຮອຍ

22/10 ວັນພະຫັດ ທົດສອບຊ�� າ · ກວດຄວາມພ້ອມ · ວັດຜົນການຝ� ກ 0 0 · 0 — ບໍ� ມີຮ່ອງຮອຍ

23/10 ວັນສຸກ ກອງປະຊ� ມມອບ-ຮັບ ແລະ ແຕ່ງຕັ� ງທ� ມງານປະຈ� າ 0 0 · 0 — ບໍ� ມີຮ່ອງຮອຍ

ເຂ� � າລະບົບ (ຂອງພະແນກ) ພະນັກງານ · ຜູ້ດູແລ

ນັບຈາກບັນທ� ກການເຂ� � າລະບົບ ແລະ ຂໍ� ມູນທ� � ສ້າງໃນມື� ນັ� ນ. ການສອນເທ� ງຈໍ ຫຼ�  ໃຊ້ບັນຊີທົດສອບ ບໍ� ສະແດງເປ� ນພະນັກງານຈິ ງ — ຮອບໃໝ່ຈຶ � ງເລີ� ມດ້ວຍການແຈກບັນຊີຂອງແຕ່ລະຄົນ.

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 6 / 84



ຜົນກວດສອບ

ໃນລະບົບມີຫຍັງແລ້ວ — ແລະ ຍັງວ່າງຫຍັງ

 ມີໃນລະບົບແລ້ວ

13

149 ພະນັກງານຈິ ງໃນທະບຽນ 37 ໜ່ວຍງານໃນຜັງອົງກອນ

257

ຊັບສິນຈິ ງ (213.S / 213.L)

265

ປ� າຍ QR ຊັບສິນ

153

ລະຫັດເອກະສານ ISO

2,925

ເອກະສານ ແລະ ທະບຽນຫ້ອງ

ສະໝຸດ

25

ໂຄງການ

1,136

ຜັງບັນຊີ (ລະຫັດ Dr/Cr)

7 ບັນຊີເງິ ນຝາກ 13 ປະເພດລາພັກ

10

ຮອບສອບທຽບເຄື� ອງມື

4

ຄ� າຂໍລາ (ລອງໃນຫ້ອງຝ� ກ)

2 ໃບເບີກຈ່າຍ (ລອງໃນຫ້ອງຝ� ກ)

 ຍັງວ່າງ (0)

15

0 ບັນຊີຜູ້ດູແລທ� � ເປ� ນຄົນຈິ ງ 0 ພະນັກງານມີເບີໂທ

0

ພະນັກງານມີ PIN

0

ຜູກຕາຕະລາງເວລາ

0 ວັນພັກລັດຖະການ 2026 0 ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກວຽກ

0

ເຄື� ອງ ZKTeco ທ� � ເຊື� ອມ

0

ບັນທ� ກເຂ� � າວຽກ GPS

0 ສັນຍາໃນທະບຽນ 0 ແຜນງົບປະມານ

0 ໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02 0 ຮອບເງິ ນເດືອນ

0

ປະກາດພາຍໃນ

0

ໄຟລ໌ທ� � ພະແນກສົ� ງເຂ� � າຫ້ອງຂໍ� ມູນ

0 ລາຍການ UAT ທ� � ຜ່ານ

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


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ລະບົບພື

້

ນຖານປະຈຸບັນ

ລະບົບດຽວ — 3 ທາງເຂ� � າ

 ປະຕູຜູ້ດູແລ ແລະ ຫົວໜ້າ

/admin

ຄອມພ� ວເຕີ · ອີເມວ + ລະຫັດຜ່ານ ຫຼ�  ເບີໂທ + PIN

ຜູ້ອ� ານວຍການ, ຫົວໜ້າພະແນກ, HR, ການເງິ ນ, ຜູ້

ຄຸ້ມຄອງຊັບສິນ

ອະນຸມັດ, ຕັ� ງຄ່າ, ລາຍງານ

ສິດເຫ� ນເມນູຕາມບົດບາດ

 ປະຕູພະນັກງານ

/staff

ມືຖື · ລະຫັດພະນັກງານ + ລະຫັດຜ່ານ

ພະນັກງານທຸກຄົນ 149 ຄົນ

ເຂ� � າ-ອອກວຽກ, ລາ, ໃບເບີກ, ເອກະສານ

ຕິດຕັ� ງເປ� ນແອ� ບໃສ່ໜ້າຈໍໄດ້

 ໜ້າຫັຼກ ແລະ ເອກະສານໂຄງການ

/

ເປ� ດໄດ້ໂດຍບໍ� ຕ້ອງເຂ� � າລະບົບ

ຂ່າວ ແລະ ຂໍ� ມູນ ລ.ວ.ຄ

ຄູ່ມື, ສູນທົດສອບ, ຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ

ແຜນງານ ແລະ ບົດລາຍງານໂຄງການ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 8 / 84



ລະບົບພື

້

ນຖານປະຈຸບັນ

4 ວຽກງານ · 16 ໂມດູນ — ສ້າງແລ້ວ ທຽບກັບ ຂ� ມູນພ້ອມ

ໂມດູນ ພະແນກເຈ� � າຂອງ ສ້າງແລ້ວ ຂໍ� ມູນພ້ອມ UAT ຜ່ານ

ວຽກງານ 1 · ERP / HRM ແລະ ການເງິ ນ

ໂຄງສ້າງອົງກອນ, ຕ� າແໜ່ງ ແລະ ສິດເຂ� � າເຖິງ ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 50% 67% 0 / 2

ຖານຂໍ� ມູນພະນັກງານ ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 25% 29% 0 / 1

ເຂ� � າ-ອອກວຽກ (ເຄື� ອງສະແກນ, QR ແລະ GPS) ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 50% 0% 0 / 3

ຕາຕະລາງເຮ� ດວຽກ, ວັນພັກລັດຖະການ ແລະ OT ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 50% 25% 0 / 1

ລະບົບລາພັກ ແລະ ການອະນຸມັດ ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 50% 33% 0 / 1

ເງິ ນເດືອນ ແລະ ໃບແຈ້ງເງິ ນເດືອນ ການເງິ ນ 50% 25% 0 / 1

ເອກະສານອອນໄລນ໌ ແລະ ເອກະສານຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 50% 67% 0 / 2

ຄວບຄຸມສະບັບເອກະສານ ISO 9001:2015 ກວດກາ 100% 20% 0 / 2

ທະບຽນສັນຍາ ການເງິ ນ 50% 0% 0 / 1

ແຈ້ງເຕືອນ ແລະ ປະກາດພາຍໃນ ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 50% 50% —

ລາຍງານ HR ແລະ ໜ້າຈໍຜູ້ບໍລິຫານ ຄະນະອ� ານວຍການ 50% 33% 0 / 1

ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ (Dr/Cr) ການເງິ ນ 50% 60% 0 / 2

ງົບປະມານ — ແຜນ, ອະນຸມັດ, ຕິດຕາມ ການເງິ ນ 50% 0% 0 / 2

ໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02 ການເງິ ນ 50% 0% 0 / 1

ວຽກງານ 2 · ຊັບສິ ນອັດສະລິຍະ

ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ ແລະ ເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ ເຕ� ກນິກ 90% 88% 0 / 7

ວຽກງານ 3 · ຕິດຕາມໂຄງການ

ບໍລິຫານ ແລະ ຕິດຕາມໂຄງການ ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ 83% 50% 0 / 3

ສ້າງແລ້ວ = ສະຖານະໜ້າວຽກ WBS · ຂໍ� ມູນພ້ອມ = ນັບສົດຈາກຖານຂໍ� ມູນ — ໂມດູນນ� າໃຊ້ຈິ ງໄດ້ເມື� ອຂໍ� ມູນພ້ອມ ແລະ UAT ຜ່ານ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 9 / 84



ລະບົບພື

້

ນຖານປະຈຸບັນ

16 ໂມດູນ ຈັດລຽງຕາມຄວາມພ້ອມ — ຈາກພ້ອມທີ� ສຸດ ຫາ ຍັງບ� ພ້ອມ

ພ້ອມທ� � ສຸດ ≥ 75% 1

1

ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ ແລະ ເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ

ສ້າງ 90% · ຂໍ� ມູນ 88% · UAT 0/7

ພ້ອມບາງສ່ວນ 50–74% 5

2

ບໍລິຫານ ແລະ ຕິດຕາມໂຄງການ

ສ້າງ 83% · ຂໍ� ມູນ 50% · UAT 0/3

3

ໂຄງສ້າງອົງກອນ, ຕ� າແໜ່ງ ແລະ ສິດ

ເຂ� � າເຖິງ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 67% · UAT 0/2

4

ເອກະສານອອນໄລນ໌ ແລະ ເອກະສານ

ຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 67% · UAT 0/2

5

ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ

(Dr/Cr)

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 60% · UAT 0/2

6

ແຈ້ງເຕືອນ ແລະ ປະກາດພາຍໃນ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 50% · UAT —

ຂໍ� ມູນຍັງບໍ� ພໍ 1–49% 6

7

ລະບົບລາພັກ ແລະ ການອະນຸມັດ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 33% · UAT 0/1

8

ລາຍງານ HR ແລະ ໜ້າຈໍຜູ້ບໍລິຫານ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 33% · UAT 0/1

9

ຕາຕະລາງເຮ� ດວຽກ, ວັນພັກ

ລັດຖະການ ແລະ OT

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 25% · UAT 0/1

10

ເງິ ນເດືອນ ແລະ ໃບແຈ້ງເງິ ນເດືອນ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 25% · UAT 0/1

11

ຖານຂໍ� ມູນພະນັກງານ

ສ້າງ 25% · ຂໍ� ມູນ 29% · UAT 0/1

12

ຄວບຄຸມສະບັບເອກະສານ ISO

9001:2015

ສ້າງ 100% · ຂໍ� ມູນ 20% · UAT 0/2

ຍັງບໍ� ມີຂໍ� ມູນຈິ ງ 0% 4

13

ເຂ� � າ-ອອກວຽກ (ເຄື� ອງສະແກນ, QR

ແລະ GPS)

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 0% · UAT 0/3

14

ທະບຽນສັນຍາ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 0% · UAT 0/1

15

ງົບປະມານ — ແຜນ, ອະນຸມັດ,

ຕິດຕາມ

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 0% · UAT 0/2

16

ໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02

ສ້າງ 50% · ຂໍ� ມູນ 0% · UAT 0/1

ຄວາມພ້ອມ = ແກນທ� � ຕ� � າກວ່າ ລະຫວ່າງ "ສ້າງແລ້ວ" ກັບ "ຂໍ� ມູນພ້ອມ" (ຕົວເລກທ� � ຂີດກ້ອງ) — ບໍ� ສະເລ່ຍສອງແກນ · ເທ� � າກັນ → UAT ຜ່ານຫຼາຍກວ່າ ແລ້ວ ແກນອີກເບື� ອງສູງກວ່າ ຂຶ� ນກ່ອນ · ນັບສົດທຸກຄັ� ງທ� � ເປ� ດ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 10 / 84



ຈັດລຽງຕາມຄວາມພ້ອມ  ຈາກ 16 ໂມດູນ · ໜ້າ 1/5

ຂັ� ນຕອນການເຮ� ດວຽກ · ອັນດັບ 1–2

 ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)  ລະບົບເຮ� ດເອງ  ກົດຊື� ຂັ� ນຕອນ = ເປ� ດຜັງເຕ� ມ

1

ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ ແລະ ເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ

ສ້າງ 90% ຂໍ� ມູນ 88% UAT 0/7

ພ້ອມທ� � ສຸດ  ເຕ� ກນິກ

ຢ� ມ-ຄືນເຄື� ອງມື

ສອບທຽບ

ເຄື� ອງມື

ນັບກວດຊັບສິ ນ

 ຍັງຂາດ ໄຟລ໌ / ຮູບແນບຊັບສິ ນ 0/10

2

ບໍລິຫານ ແລະ ຕິດຕາມໂຄງການ

ສ້າງ 83% ຂໍ� ມູນ 50% UAT 0/3

ພ້ອມບາງສ່ວນ  ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ

 ຍັງຂາດ Milestone ທ� � ກ� ານົດ 3/5 ລາຍການເບີກຈ່າຍທ� � ບັນທ� ກ 1/5 ບັນທ� ກຊົ� ວໂມງເຮ� ດວຽກ 1/20

ຫົວໜ້າໂຄງການ

ສະແກນ QR ຂໍຢ� ມ

1

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ອະນຸມັດຄ� າຂໍ

2

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ພ� ມໃບຢ� ມ + ມອບ

ເຄື� ອງ

3

ພະນັກງານ

ໃຊ້ງານ + ອັບເດດ

ສະພາບ

4

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ຮັບຄືນ + ກວດ

ສະພາບ

5

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ແຈ້ງເຕືອນເກີນກ� າ

ນົດ

6

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ຕັ� ງຮອບສອບທຽບ

1

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ແຈ້ງເຕືອນລ່ວງໜ້າ

2

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ເປ� ດໃບວຽກ

3

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ສົ� ງ-ຮັບ + ແນບໃບ

ຢ� � ງຢ� ນ

4

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ປ� ດວຽກ + ເປ� ດ

ຮອບໃໝ່

5

ກວດກາ / ISO

ໃຊ້ເປ� ນຫັຼກຖານ

ISO

6

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ເປ� ດຮອບນັບກວດ

1

ພະນັກງານ

ທ� ມສະແກນນັບ

2

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບອອກຜົນຕ່າງ

3

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ອະທ� ບາຍຜົນຕ່າງ

4

ກວດກາ / ISO

ກວດກາຢ� � ງຢ� ນ

5

ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ປ� ດຮອບ +

ລາຍງານ

6

ຫົວໜ້າ

ໂຄງການ

ເປ� ດໂຄງການ

ຈາກແມ່ແບບ

1

ຫົວໜ້າ

ໂຄງການ

ວາງ Milestone

+ ແຜນ

2

ການເງິນ

ຕັ� ງງົບປະມານ

3

ຫົວໜ້າ

ໂຄງການ

ມອບໝາຍວຽກ

4

ພະນັກງານ

ອັບເດດຄວາມຄືບ

ໜ້າ

5

ຫົວໜ້າ

ໂຄງການ

ລາຍງານອາທ� ດ

+ ຄວາມສ່ຽງ

6

ຄະນະ

ອ� ານວຍການ

ຕິດຕາມ

Dashboard

7


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ຂັ� ນຕອນການເຮ� ດວຽກ · ອັນດັບ 3–5

 ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)  ລະບົບເຮ� ດເອງ  ກົດຊື� ຂັ� ນຕອນ = ເປ� ດຜັງເຕ� ມ

3

ໂຄງສ້າງອົງກອນ, ຕ� າແໜ່ງ ແລະ ສິ ດ

ເຂ� � າເຖິງ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 67% UAT 0/2

ພ້ອມບາງສ່ວນ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ຍັງຂາດ ພະແນກທ� � ມີຫົວໜ້າຜູກແລ້ວ 26/37 ພະນັກງານທ� � ຜູກຕ� າແໜ່ງແລ້ວ 69/153 ພະນັກງານທ� � ມີຫົວໜ້າໂດຍກົງ 85/153

4

ເອກະສານອອນໄລນ໌ ແລະ ເອກະສານ

ຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 67% UAT 0/2

ພ້ອມບາງສ່ວນ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ

ເອກະສານ

ຂາເຂ�� າ

ເອກະສານ

ຂາອອກ

 ຍັງຂາດ ໄຟລ໌ແນບໃນລະບົບ 1/20

5

ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ

(Dr/Cr)

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 60% UAT 0/2

ພ້ອມບາງສ່ວນ  ການເງິ ນ

 ຍັງຂາດ ເລກໂຄງການທ� � ການເງິ ນຢ� ນຢ� ນ 0/1 ໃບເບີກຈ່າຍຈິງ 2/3

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ປ� ບໜ່ວຍງານ +

ຫົວໜ້າ

1

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ຜູກຕ� າແໜ່ງ +

ຫົວໜ້າໂດຍກົງ

2

ຜູ້ດູແລລະບົບ

ຕັ� ງສິ ດຕາມຕ� າແໜ່ງ

3

ຄະນະອ� ານວຍການ

ຮັບຮອງຕາຕະລາງສິ ດ

4

ຫົວໜ້າ

ກວດລາຍຊື�  + ລົງນາມ

5

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບໃຊ້ສາຍງານ

6

ທະບຽນ

ເອກະສານ

ລົງທະບຽນ + ອອກ

ເລກຮັບ

1

ທະບຽນ

ເອກະສານ

ສະແກນ + ຕັ� ງສິ ດ

ເຫ� ນ

2

ຄະນະ

ອ� ານວຍການ

ສັ� ງການ / ມອບ

ພະແນກ

3

ຫົວໜ້າ

ມອບໝາຍຜູ້

ປະຕິບັດ

4

ພະນັກງານ

ປະຕິບັດ ແລະ

ບັນທ� ກຜົນ

5

ທະບຽນ

ເອກະສານ

ປ� ດເລື� ອງ + ຈັດເກ� ບ

6

ພະນັກງານ

ຮ່າງເອກະສານ

1

ຫົວໜ້າ

ຫົວໜ້າກວດເນື� ອ

ໃນ

2

ທະບຽນ

ເອກະສານ

ກວດຮູບແບບ

3

ຄະນະ

ອ� ານວຍການ

ລົງນາມ

4

ທະບຽນ

ເອກະສານ

ອອກເລກສົ� ງ +

ສົ� ງອອກ

5

ທະບຽນ

ເອກະສານ

ເກ� ບສ� າເນ� າຄວບຄຸມ

6

ພະນັກງານ

ຂຽນໃບເບີກ +

ແນບໃບບິນ

1

ຫົວໜ້າ

ຫົວໜ້າໜ່ວຍ

ອະນຸມັດ

2

ການເງິນ

ການເງິ ນກວດ +

ອະນຸມັດ

3

ຄະນະ

ອ� ານວຍການ

ຜູ້ອ� ານວຍການ

ອະນຸມັດ

4

ການເງິນ

ຈ່າຍເງິ ນ +

ບັນທ� ກເລກ

ອ້າງອີງ

5

ການເງິນ

ສົ� ງອອກຊ� ດ

Dr/Cr

6

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຕັດງົບ +

ລາຍຈ່າຍ

ໂຄງການ

7


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ຂັ� ນຕອນການເຮ� ດວຽກ · ອັນດັບ 6–9

 ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)  ລະບົບເຮ� ດເອງ  ກົດຊື� ຂັ� ນຕອນ = ເປ� ດຜັງເຕ� ມ

6

ແຈ້ງເຕືອນ ແລະ ປະກາດພາຍໃນ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 50% UAT —

ພ້ອມບາງສ່ວນ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ

 ຍັງຂາດ ປະກາດທ� � ອອກແລ້ວ 0/3

7

ລະບົບລາພັກ ແລະ ການອະນຸມັດ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 33% UAT 0/1

ຂໍ� ມູນຍັງບໍ� ພໍ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ

 ຍັງຂາດ ພະນັກງານທ� � ມີຫົວໜ້າ (ຜູ້ອະນຸມັດ) 85/153 ຄ� າຮ້ອງລາໃນລະບົບ 4/5

8

ລາຍງານ HR ແລະ ໜ້າຈໍຜູ້ບໍລິຫານ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 33% UAT 0/1

ຂໍ� ມູນຍັງບໍ� ພໍ  ຄະນະອ� ານວຍການ  ຍັງຂາດ ຂໍ� ມູນເວລາທ� � ໃຊ້ອອກລາຍງານໄດ້ 0/20 ຄ� າຮ້ອງລາທ� � ໃຊ້ອອກລາຍງານໄດ້ 4/5

9

ຕາຕະລາງເຮ� ດວຽກ, ວັນພັກ

ລັດຖະການ ແລະ OT

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 25% UAT 0/1

ຂໍ� ມູນຍັງບໍ� ພໍ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ຍັງຂາດ ພະນັກງານທ� � ຜູກຕາຕະລາງແລ້ວ 0/153 ວັນພັກລັດຖະການປ�  2026 ໃນລະບົບ 0/10 ຜັຼດທ� � ຈັດແລ້ວ 0/1

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ຂຽນປະກາດ + ເລືອກ

ຜູ້ຮັບ

1

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ສົ� ງແຈ້ງເຕືອນ

2

ພະນັກງານ

ອ່ານປະກາດ

3

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ກວດສະຖິຕິຜູ້ອ່ານ

4

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ແຈ້ງເຕືອນຈາກໂມດູນ

ອື� ນ

5

ຜູ້ດູແລລະບົບ

ກວດຊ່ອງທາງແຈ້ງ

ເຕືອນ

6

ພະນັກງານ

ຍື� ນຄ� າຂໍ

1

ຫົວໜ້າ

ຫົວໜ້າອະນຸມັດ

2

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ກວດສິ ດ ແລະ ຍອດ

3

ຄະນະອ� ານວຍການ

ອະນຸມັດຂັ� ນສຸດທ້າຍ

4

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຫັກຍອດ +

ແຈ້ງຜົນ

5

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ເຂ� � າລາຍງານເດືອນ

6



ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລວມຂໍ� ມູນທຸກມື�

1

ຫົວໜ້າ

ເປ� ດລາຍງານທ� ມ

2

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ອອກລາຍງານເດືອນ

3

ຄະນະອ� ານວຍການ

ເບິ� ງໜ້າຈໍຜູ້ບໍລິຫານ

4

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ສ້າງຕາຕະລາງເວລາ

1

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ປ� ອນວັນພັກ

ລັດຖະການ

2

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ຜູກຕາຕະລາງໃຫ້

ພະນັກງານ

3

ຫົວໜ້າ

ຈັດຜັຼດລ່ວງໜ້າ

4

ຫົວໜ້າ

ອະນຸມັດ OT

5

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ຄິດຊ້າ / ຂາດ / OT

6
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ຂັ� ນຕອນການເຮ� ດວຽກ · ອັນດັບ 10–13

 ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)  ລະບົບເຮ� ດເອງ  ກົດຊື� ຂັ� ນຕອນ = ເປ� ດຜັງເຕ� ມ

10

ເງິ ນເດືອນ ແລະ ໃບແຈ້ງເງິ ນເດືອນ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 25% UAT 0/1

ຂໍ� ມູນຍັງບໍ� ພໍ  ການເງິ ນ  ຍັງຂາດ ພະນັກງານທ� � ມີເງິ ນເດືອນພ� � ນຖານ 0/153 ງວດເງິ ນເດືອນທ� � ສ້າງແລ້ວ 0/1 ໃບເງິ ນເດືອນທ� � ອອກແລ້ວ 0/10

11

ຖານຂໍ� ມູນພະນັກງານ

ສ້າງ 25% ຂໍ� ມູນ 29% UAT 0/1

ຂໍ� ມູນຍັງບໍ� ພໍ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ

 ຍັງຂາດ ມີເບີໂທລະສັບ 4/153 ມີວັນທ� ເລີ� ມເຮ� ດວຽກ 4/153 ມີວັນເດືອນປ� ເກີດ 0/153 +2 ລາຍການ

12

ຄວບຄຸມສະບັບເອກະສານ ISO

9001:2015

ສ້າງ 100% ຂໍ� ມູນ 20% UAT 0/2

ຂໍ� ມູນຍັງບໍ� ພໍ  ກວດກາ

 ຍັງຂາດ ເອກະສານທ� � ອະນຸມັດ ແລະ ມີຜົນໃຊ້ຢູ່ 1/153 ເອກະສານທ� � ມີຜູ້ຮັບຜິດຊອບ 150/153 ສະບັບທ� � ແນບໄຟລ໌ຄວບຄຸມແລ້ວ 2/153 +1 ລາຍການ

13

ເຂ� � າ-ອອກວຽກ (ເຄື� ອງສະແກນ, QR

ແລະ GPS)

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 0% UAT 0/3

ຍັງບໍ� ມີຂໍ� ມູນຈິ ງ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ

 ຍັງຂາດ ເຄື� ອງສະແກນທ� � ຂຶ� ນທະບຽນ 0/1 ຈຸດສະແກນ QR ທ� � ສ້າງແລ້ວ 0/3 ພະນັກງານທ� � ມີ PIN 4/153 +3 ລາຍການ

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ປ� ດຮອບເວລາ

1

ຫົວໜ້າ

ຢ� � ງຢ� ນ OT ຂອງທ� ມ

2

ການເງິນ

ສົ� ງອອກຊ� ດຂໍ� ມູນ

3

ການເງິນ

ນ� າເຂ� � າໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນ

4



ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ເພ� � ມ / ນ� າເຂ� � າ

ພະນັກງານ

1

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ຕັ� ງ PIN + ຕ� າແໜ່ງ +

ຕາຕະລາງ

2

ຫົວໜ້າ

ກວດ + ຮັບຮອງລາຍຊື�

3

ພະນັກງານ

ແກ້ຂໍ� ມູນຕິດຕໍ� ຂອງຕົນ

4

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ຍ້າຍ / ເລື� ອນຊັ� ນ / ລາ

ອອກ

5

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ທຸກໂມດູນໃຊ້ຂໍ� ມູນ

ດຽວ

6

ຫົວໜ້າ

ສະເໜ� ສ້າງ /

ປ� ບປຸງ

1

ທະບຽນ

ເອກະສານ

ເປ� ດສະບັບຮ່າງ

2

ກວດກາ / ISO

ທົບທວນ

3

ຄະນະ

ອ� ານວຍການ

ອະນຸມັດ + ວັນ

ບັງຄັບໃຊ້

4

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຍົກເລີກ

ສະບັບເກ� � າ

5

ພະນັກງານ

ອ່ານ + ກົດຮັບຮູ້

6

ກວດກາ / ISO

ຕິດຕາມຄວາມ

ຄຸ້ມຄອງ

7



ພະນັກງານ

ສະແກນເຂ� � າ-ອອກ

1

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຄິດເວລາ / OT

2

ຫົວໜ້າ

ຫົວໜ້າກວດລາຍວັນ

3

ພະນັກງານ

ຂໍແກ້ໄຂ

4

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ແກ້ໄຂ + ໝາຍເຫດ

5

ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິ ຫານ

ປ� ດຮອບເດືອນ

6



 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 14 / 84

  

    

     

    



ຈັດລຽງຕາມຄວາມພ້ອມ  ຈາກ 16 ໂມດູນ · ໜ້າ 5/5

ຂັ� ນຕອນການເຮ� ດວຽກ · ອັນດັບ 14–16

 ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)  ລະບົບເຮ� ດເອງ  ກົດຊື� ຂັ� ນຕອນ = ເປ� ດຜັງເຕ� ມ

14

ທະບຽນສັນຍາ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 0% UAT 0/1

ຍັງບໍ� ມີຂໍ� ມູນຈິ ງ  ການເງິ ນ  ຍັງຂາດ ສັນຍາໃນທະບຽນ 0/5

15

ງົບປະມານ — ແຜນ, ອະນຸມັດ,

ຕິດຕາມ

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 0% UAT 0/2

ຍັງບໍ� ມີຂໍ� ມູນຈິ ງ  ການເງິ ນ

 ຍັງຂາດ ແຜນງົບປະມານ 0/1 ແຜນທ� � ອະນຸມັດແລ້ວ 0/1

16

ໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02

ສ້າງ 50% ຂໍ� ມູນ 0% UAT 0/1

ຍັງບໍ� ມີຂໍ� ມູນຈິ ງ  ການເງິ ນ  ຍັງຂາດ ໃບສະເໜ� ລາຄາທ� � ອອກໃນລະບົບ 0/1

ການເງິ ນ

ບັນທ� ກສັນຍາ

1

ການເງິ ນ

ແນບໄຟລ໌ສັນຍາ

2

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບແຈ້ງເຕືອນລ່ວງໜ້າ

3

ຫົວໜ້າ

ຕັດສິ ນໃຈ ຕໍ�  / ບໍ� ຕໍ�

4

ການເງິ ນ

ອັບເດດ / ປ� ດສັນຍາ

5

ການເງິ ນ

ຮ່າງແຜນງົບ

1

ຫົວໜ້າ

ຫົວໜ້າໜ່ວຍອະນຸມັດ

2

ການເງິນ

ການເງິ ນກວດ

3

ຄະນະອ� ານວຍການ

ຜອ. / ຄະນະບໍລິຫານ

4

ລະບົບເຮ� ດເອງ

ຕັດງົບຈາກໃບເບີກ

5

ການເງິ ນ

ຕິດຕາມ + ຂໍປ� ບງົບ

6

ການເງິ ນ

ສ້າງໃບສະເໜ� ລາຄາ

1

ການເງິ ນ

ພ� ມແບບຟອມ PQ-MF-02

2

ຄະນະອ� ານວຍການ

ລົງນາມ

3

ການເງິນ

ສົ� ງລູກຄ້າ

4

ການເງິ ນ

ບັນທ� ກຜົນ

5

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 15 / 84

   

    

   



ພາບລວມອົງກອນໃນໜ້າດຽວ

ໜ້າຫັຼກຜູ້ບໍລິຫານ

/admin ໜ້າຫັຼກ ປະຕູຜູ້ດູແລ

ພະແນກ-ຫົວໜ້າ, ການມາວຽກມື� ນີ� , ລາ ແລະ

ເອກະສານທ� � ລໍຖ້າອະນຸມັດ, ຊັບສິນ, ໂຄງການ — ກົດ

ເຂ� � າໄປເບິ� ງລາຍລະອຽດໄດ້ທຸກບັດ

ຕົວເລກພະນັກງານ 164 ໃນໜ້າຈໍ = 149 ຄົນຈິ ງ + 15

ບັນຊີທົດສອບ (ຈະປ� ດກ່ອນນ� າໃຊ້ຈິ ງ)

ບັນຊີ "ຄະນະບໍລິຫານ" ເຫ� ນທຸກໜ້າແຕ່ແກ້ໄຂບໍ� ໄດ້ —

ເໝາະກັບສະພາບໍລິຫານ

ສົ� ງອອກ ແລະ ພ� ມສະຫຼ

�

ບໄດ້ຈາກປຸ່ມ Export

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 16 / 84

/admin/board ບັນຊີຄະນະບໍລິຫານ — ເບິ� ງໄດ້ຢ່າງດຽວ



ຂໍ

້

ມູນຮາກຖານຂອງທຸກໂມດູນ

ໂຄງສ້າງອົງກອນ ແລະ ທະບຽນ

ພະນັກງານ

/admin/org ຜັງອົງກອນ ຕາມສະບັບລົງນາມ 12/2025

37 ໜ່ວຍງານ — 9 ໜ່ວຍທ� � ມີພະນັກງານແຕ່ຍັງບໍ� ໄດ້

ລະບຸຫົວໜ້າ

ພະນັກງານຈິ ງ 149 ຄົນ: ມີຕ� າແໜ່ງ 65 · ມີເບີໂທ 0 · ມີ

PIN 0

ບັນທ� ກເລື� ອນຊັ� ນ, ຍ້າຍພະແນກ, ເຕືອນ, ລາອອກ —

ເກ� ບເປ� ນປະຫວັດ ບໍ� ລຶບທັບ

ຫົວໜ້າໜ່ວຍ ແມ່ນຜູ້ອະນຸມັດລາ ແລະ ໃບເບີກຂັ� ນ

ທ� າອິດ — ໜ່ວຍທ� � ບໍ� ມີຫົວໜ້າ ຄ� າຂໍຈະຄ້າງ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 17 / 84

/admin/employees ທະບຽນພະນັກງານ ແລະ ປະຫວັດການປ່ຽນແປງ



ສ� ານັກງານ ແລະ ສະຖານທີ

່

ໂຄງການ

ເວລາເຮ� ດວຽກ ແລະ ການເຂ� � າ-

ອອກວຽກ

 ຂັ� ນຕອນ: ເຂ� � າ-ອອກວຽກ ປະຈ� າວັນ (ສ� ານັກງານ ແລະ

ສະໜາມ)

/admin/schedules ຕາຕະລາງເວລາ 08:00–16:30

3 ທາງບັນທ� ກ: ເຄື� ອງສະແກນ ZKTeco · ສະແກນ QR ·

GPS ໃນມືຖື (ສ� າລັບທ� ມພາກສະໜາມ)

ຜູກຕາຕະລາງແລ້ວ 0 / 149 ຄົນ · ວັນພັກ 2026 0 ວັນ ·

ເຂດ GPS 1 ເຂດ

ລະບົບຄິດມາຊ້າ, ອອກກ່ອນ ແລະ OT ເອງ ເມື� ອມີ

ຕາຕະລາງ ແລະ ກົດລະບຽບ (ADM-06)

ຫົວໜ້າກວດລາຍວັນ, HR ແກ້ໄຂພ້ອມໝາຍເຫດ ແລະ

ປ� ດຮອບເດືອນ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 18 / 84

/employee/punch ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກ

ຈາກມືຖື



ຂັ

້

ນຕອນ · ຈັດຕັ

້

ງ,ບໍລິຫານ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ເຂ� � າ-ອອກວຽກ ປະຈ� າວັນ (ສ� ານັກງານ ແລະ ສະໜາມ)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ທຸກມື� ເຮ� ດວຽກ

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-ບໍລິຫານ (HR)  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ສະແກນເຂ� � າ-ອອກ

ສ� ານັກງານ: ສະແກນທ� � ເຄື� ອງ

ZKTeco · ສະໜາມ: ສະແກນ QR

ຈຸດງານ ພ້ອມພ� ກັດ GPS

/employee/checkin

 ທຸກຄັ� ງ

1

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຄິດເວລາ / OT

ລະບົບກວດລັດສະໝ� , ຜັຼດ ແລະ

ຄິດເວລາມາຊ້າ / OT

ອັດຕະໂນມັດ

ອັດຕະໂນມັດ

 ທັນທ�

2

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າ

ພະແນກ

ຫົວໜ້າກວດລາຍວັນ

ກວດລາຍການ ຂາດ / ມາຊ້າ /

ບໍ� ມີບັນທ� ກອອກ ຂອງທ� ມ ໃນມື�

ຖັດໄປ

/admin/attendance

 ທຸກມື�

3

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ຂໍແກ້ໄຂ

ຂໍແກ້ໄຂເມື� ອບັນທ� ກຜິດ (ລືມສະ

ແກນ, ເຄື� ອງຂັດຂ້ອງ) ພ້ອມ

ເຫດຜົນ

/employee/attendance

 ພາຍໃນອາທ� ດ

4

 ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-

ບໍລິຫານ (HR)

ແກ້ໄຂ + ໝາຍເຫດ

ແກ້ໄຂພ້ອມບັນທ� ກໝາຍເຫດ

ແລະ ຜູ້ອະນຸມັດການແກ້

/admin/attendance

 1 ວັນ

 ກວດຢ� ນຢ� ນຄືນ

5

 ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-

ບໍລິຫານ (HR)

ປ� ດຮອບເດືອນ

ປ� ດຮອບເດືອນ ແລ້ວອອກສະຫຼ

�

ບ

ເວລາ ແລະ OT ສົ� ງການເງິ ນ

/admin/attendance

 ວັນທ�  1–3

6
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ຍື

່

ນຈາກມືຖື — ອະນຸມັດຕາມສາຍ

ລາພັກ ແລະ ການອະນຸມັດ

 ຂັ� ນຕອນ: ຂໍລາພັກ (Leave Request)

/admin/leave ຜູ້ອະນຸມັດ (ຊື� ຖືກເບີອອກ)

13 ປະເພດລາ ຕາມກົດໝາຍແຮງງານ — ຍອດວັນລາ

ຄິດເອງ

ລອງໃນຫ້ອງຝ� ກແລ້ວ 4 ໃບ (ອະນຸມັດ ແລະ ປະຕິເສດ)

— ລະບົບບັນທ� ກຜູ້ອະນຸມັດ ແລະ ຄ� າເຫ� ນທຸກໃບ

ສາຍອະນຸມັດຫຼາຍຂັ� ນຕາມຈ� ານວນມື�  (B01) ລໍຖ້າຄ� າ

ຕອບ ADM-07-d: ລາ 1–3 ມື�  ໃຜອະນຸມັດຂັ� ນສຸດທ້າຍ

ຜົນອະນຸມັດແຈ້ງກັບຜູ້ລາ ແລະ ເຂ� � າລາຍງານເວລາປະຈ� າ

ເດືອນເອງ
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/employee/leave ພະນັກງານ: ຍອດ

ວັນລາ ແລະ ຍື� ນຄ� າຂໍ



ຂັ

້

ນຕອນ · ຈັດຕັ

້

ງ,ບໍລິຫານ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ຂໍລາພັກ (Leave Request)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ພະນັກງານຕ້ອງການລາພັກ

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-ບໍລິຫານ (HR)  ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ ສະພາບໍລິຫານ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ຍື� ນຄ� າຂໍ

ຍື� ນຄ� າຂໍ: ປະເພດລາ, ວັນທ� ,

ເຫດຜົນ ແລະ ເອກະສານປະກອບ

(ໃບແພດ)

/employee/leave

 ລ່ວງໜ້າຕາມລະບຽບ

1

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າ

ພະແນກ

ຫົວໜ້າອະນຸມັດ

ກວດພາລະວຽກຂອງໜ່ວຍງານ

ແລ້ວອະນຸມັດ ຫຼ�  ປະຕິເສດພ້ອມ

ເຫດຜົນ

/admin/leave

 1 ວັນ

 ປະຕິເສດ / ໃຫ້ແກ້ວັນ

2

 ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-

ບໍລິຫານ (HR)

ກວດສິດ ແລະ ຍອດ

ກວດສິດ ແລະ ຍອດວັນພັກຄົງ

ເຫຼ� ອ ຕາມລະບຽບ ລ.ວ.ຄ

/admin/leave

 1 ວັນ

 ຍອດບໍ� ພໍ → ໃຫ້ແກ້ຄ� າຂໍ

3

 ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ

ສະພາບໍລິຫານ

ອະນຸມັດຂັ� ນສຸດທ້າຍ

ອະນຸມັດຂັ� ນສຸດທ້າຍ ສະເພາະ

ກໍລະນີເກີນຈ� ານວນວັນທ� � ກ� ານົດ

ຫຼ�  ລາພ� ເສດ

/admin/leave

 1 ວັນ

 ບໍ� ອະນຸມັດ → ແຈ້ງຜູ້ຂໍ

4

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຫັກຍອດ + ແຈ້ງ

ຜົນ

ລະບົບຫັກຍອດວັນພັກ, ແຈ້ງຜົນ

ໃຫ້ຜູ້ຂໍ ແລະ ໝາຍໃນປະຕິທ� ນ

ທ� ມ

ອັດຕະໂນມັດ

 ອັດຕະໂນມັດ

5

 ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-

ບໍລິຫານ (HR)

ເຂ� � າລາຍງານເດືອນ

ລວມເຂ� � າລາຍງານ ຂາດ-ມາ-ຊ້າ-

ລາພັກ ປະຈ� າເດືອນ ແລະ ສົ� ງຕໍ�

ການເງິ ນ

/admin/attendance

 ວັນທ�  1–3

6
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ແທນປຶ

້

ມທະບຽນ

ເອກະສານຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ

 ຂັ� ນຕອນ: ເອກະສານຂາເຂ� � າ (Incoming Correspondence)

· ເອກະສານຂາອອກ (Outgoing Correspondence)

/admin/documents ສູນເອກະສານ ແລະ ໂຟນເດີ

2,925 ລາຍການໃນລະບົບ ໃນ 14 ໂຟນເດີ (ລວມ

ທະບຽນຫ້ອງສະໝຸດ CD / MP / MD ທ� � ນ� າເຂ� � າ)

ລົງທະບຽນ → ສະແກນແນບໄຟລ໌ → ຜູ້ບໍລິຫານ

ສັ� ງການ → ພະແນກມອບໝາຍ → ປະຕິບັດ → ປ� ດ

ເລື� ອງ

ຕັ� ງຂອບເຂດຜູ້ເຫ� ນ (ລັບ / ທົ� ວໄປ) ຕໍ� ເອກະສານ

ຍັງລໍຖ້າ: ຜັງ flow ເປ� ນລາຍລັກອັກສອນ ແລະ ຜູ້ມີສິດ

ລົງນາມ (ADM-03-a · ADM-04-a)
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/employee/documents ພະນັກງານ

ເຫ� ນເອກະສານທ� � ມອບໃຫ້ຕົນ



ຂັ

້

ນຕອນ · ຈັດຕັ

້

ງ,ບໍລິຫານ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ເອກະສານຂາເຂ� � າ (Incoming Correspondence)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ມີເອກະສານມາຮອດ ລ.ວ.ຄ (ເຈ້ຍ, ອີເມວ ຫຼ�  ລະບົບອື� ນ)

 ພະນັກງານທະບຽນເອກະສານ  ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ ສະພາບໍລິຫານ  ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ພະນັກງານທະບຽນ

ເອກະສານ

ລົງທະບຽນ + ອອກເລກ

ຮັບ

ຮັບເອກະສານ ແລ້ວລົງທະບຽນ:

ຜູ້ສົ� ງ, ວັນທ� , ເລື� ອງ, ຄວາມຮີບ

ດ່ວນ ແລະ ອອກເລກທ� ຮັບ

/admin/documents

 ພາຍໃນມື�

1

 ພະນັກງານທະບຽນ

ເອກະສານ

ສະແກນ + ຕັ� ງສິດເຫ� ນ

ສະແກນເອກະສານ ແລ້ວແນບ

ໄຟລ໌ເຂ� � າລາຍການ ພ້ອມຕັ� ງ

ຂອບເຂດຜູ້ເຫ� ນ (ລັບ / ທົ� ວໄປ)

/admin/documents

 ພາຍໃນມື�

2

 ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ

ສະພາບໍລິຫານ

ສັ� ງການ / ມອບ

ພະແນກ

ເປ� ດເບິ� ງ ແລະ ບັນທ� ກຄ� າສັ� ງການ

/ ມອບໝາຍພະແນກຮັບຜິດຊອບ

/admin/documents

 1–2 ວັນ

 ບໍ� ຢູ່ໃນຂອບເຂດ → ສົ� ງຄືນ

ທະບຽນ

3

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າ

ພະແນກ

ມອບໝາຍຜູ້ປະຕິບັດ

ຮັບເລື� ອງເຂ� � າພະແນກ ແລ້ວ

ມອບໝາຍໃຫ້ຜູ້ປະຕິບັດ ພ້ອມ

ກ� ານົດວັນແລ້ວ

/admin/documents

 1 ວັນ

4

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ປະຕິບັດ ແລະ ບັນທ� ກ

ຜົນ

ປະຕິບັດ ແລະ ບັນທ� ກຜົນ / ຮ່າງ

ເອກະສານຕອບ (ຖ້າຕ້ອງຕອບ

ໃຫ້ໄປຕໍ� ຂັ� ນຕອນເອກະສານ

ຂາອອກ)

/employee/documents

 ຕາມກ� ານົດ

5

 ພະນັກງານທະບຽນ

ເອກະສານ

ປ� ດເລື� ອງ + ຈັດເກ� ບ

ກວດຄວາມຄົບຖ້ວນ ແລ້ວປ� ດ

ເລື� ອງ ແລະ ຈັດເກ� ບເຂ� � າໝວດ

/admin/doc-hub

 ເມື� ອແລ້ວ

 ຍັງບໍ� ຄົບ → ສົ� ງຄືນພະແນກ

6
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ຂັ

້

ນຕອນ · ຈັດຕັ

້

ງ,ບໍລິຫານ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ເອກະສານຂາອອກ (Outgoing Correspondence)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ພະແນກຕ້ອງການອອກເອກະສານທາງການ

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານທະບຽນເອກະສານ  ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ ສະພາບໍລິຫານ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ຮ່າງເອກະສານ

ຮ່າງເອກະສານຕາມແບບຟອມ

ແລ້ວສົ� ງເຂ� � າຂັ� ນຕອນອະນຸມັດ

/employee/documents

 1 ວັນ

1

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າ

ພະແນກ

ຫົວໜ້າກວດເນື� ອໃນ

ກວດເນື� ອໃນ ແລະ ຄວາມຖືກຕ້ອງ

ທາງວິ ຊາການ — ສົ� ງຄືນແກ້ ຫຼ�

ຜ່ານ

/admin/documents

 1 ວັນ

 ສົ� ງຄືນແກ້ເນື� ອໃນ

2

 ພະນັກງານທະບຽນ

ເອກະສານ

ກວດຮູບແບບ

ກວດຮູບແບບ, ຄ� າຂຶ� ນຕົ� ນ-ລົງ

ທ້າຍ ແລະ ຄວາມພ້ອມຂອງ

ເອກະສານແນບ

/admin/documents

 ພາຍໃນມື�

 ຮູບແບບບໍ� ຄົບ → ສົ� ງຄືນແກ້

3

 ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ

ສະພາບໍລິຫານ

ລົງນາມ

ລົງນາມ (ຕາມຕ� າແໜ່ງທ� � ມີສິດ

ລົງນາມແຕ່ລະປະເພດ

ເອກະສານ)

/admin/documents

 1 ວັນ

 ບໍ� ລົງນາມ → ສົ� ງຄືນຮ່າງ

4

 ພະນັກງານທະບຽນ

ເອກະສານ

ອອກເລກສົ� ງ + ສົ� ງອອກ

ອອກເລກທ� ສົ� ງ, ປະທັບຕາ,

ສົ� ງໄປຜູ້ຮັບ ແລະ ບັນທ� ກຊ່ອງ

ທາງການສົ� ງ

/admin/documents

 ພາຍໃນມື�

5

 ພະນັກງານທະບຽນ

ເອກະສານ

ເກ� ບສ� າເນ� າຄວບຄຸມ

ເກ� ບສ� າເນ� າ (ໄຟລ໌ທ� � ລົງນາມ) ເຂ� � າ

ໝວດ ແລະ ຜູກກັບເອກະສານ

ຂາເຂ� � າຕົ� ນເລື� ອງ (ຖ້າມີ)

/admin/doc-hub

 ເມື� ອແລ້ວ

6
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ສະບັບດຽວທີ

່

ໃຊ້ໄດ້ — ທຸກຄົນເຫ� ນຄືກັນ

ຄວບຄຸມເອກະສານ ISO

9001:2015

 ຂັ� ນຕອນ: ຄວບຄຸມເອກະສານ ISO 9001:2015

/admin/iso-documents ທະບຽນເອກະສານຄວບຄຸມ

153 ລະຫັດໃນທະບຽນ · ມີໄຟລ໌ 2 · ອະນຸມັດແລ້ວ 1 · ຮັບ

ຊາບ 2

ສະເໜ�  → ທົບທວນ → ອະນຸມັດ (Rev + ວັນມີຜົນ) →

ລະບົບຍົກເລີກສະບັບເກ� � າເອງ → ພະນັກງານຮັບຊາບ

ຮອບທົບທວນ ແລະ ຂໍ� ກ� ານົດ ISO ທ� � ແຕ່ລະເອກະສານ

ຄຸ້ມຄອງ

ສິ� ງທ� � ຂາດທ� � ສຸດ: ໄຟລ໌ Word/Excel ຕົ� ນສະບັບ ຂອງ

ແຕ່ລະລະຫັດ (AUD-02 · ADM-04-b)
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/employee/iso-documents

ພະນັກງານອ່ານ ແລະ ກົດຮັບຊາບ



ຂັ

້

ນຕອນ · ກວດກາ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ຄວບຄຸມເອກະສານ ISO 9001:2015

 ເລີ� ມເມື� ອ: ສ້າງເອກະສານໃໝ່, ປ� ບປຸງສະບັບ ຫຼ�  ຮອດຮອບທົບທວນ

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານທະບຽນເອກະສານ  ພະນັກງານກວດກາ / ISO  ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ ສະພາບໍລິຫານ  ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ /

ຫົວໜ້າພະແນກ

ສະເໜ� ສ້າງ /

ປ� ບປຸງ

ສະເໜ� ສ້າງ ຫຼ�  ປ� ບປຸງ

ເອກະສານ ພ້ອມເຫດຜົນ

ການປ່ຽນແປງ

/admin/iso-documen
ts

 —

1

 ພະນັກງານ

ທະບຽນເອກະສານ

ເປ� ດສະບັບຮ່າງ

ເປ� ດສະບັບຮ່າງ (revision

ໃໝ່) ແລ້ວແນບໄຟລ໌ຕົ� ນ

ສະບັບ

/admin/iso-documen
ts

 1 ວັນ

2

 ພະນັກງານກວດ

ກາ / ISO

ທົບທວນ

ບັນທ� ກການທົບທວນ:

ຄວາມສອດຄ່ອງກັບຂໍ� ກ� າ

ນົດ ແລະ ຜົນກະທົບຕໍ�

ເອກະສານອື� ນ

/admin/iso-documen
ts/reviews

 5 ວັນ

 ໃຫ້ແກ້ຮ່າງ

3

 ຄະນະອ� ານວຍການ

ແລະ ສະພາບໍລິຫານ

ອະນຸມັດ + ວັນ

ບັງຄັບໃຊ້

ອະນຸມັດ ແລະ ກ� ານົດວັນ

ບັງຄັບໃຊ້

/admin/iso-documen
ts

 3 ວັນ

 ໃຫ້ທົບທວນຄືນ

4

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຍົກເລີກ

ສະບັບເກ� � າ

ລະບົບຍົກເລີກສະບັບເກ� � າ

(obsolete), ຊີ� ສະບັບ

ປ� ດຈຸບັນ ແລະ ຄິດວັນທົບ

ທວນຄັ� ງໜ້າ ໃນທຸລະກ� າ

ດຽວ

ອັດຕະໂນມັດ

 ອັດຕະໂນມັດ

5

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ອ່ານ + ກົດຮັບຮູ້

ອ່ານສະບັບທ� � ບັງຄັບໃຊ້

ແລ້ວກົດຮັບຮູ້ (ຫັຼກຖານ

ການແຈກຢາຍ)

/employee/iso-docu
ments

 15 ວັນ

6

 ພະນັກງານກວດ

ກາ / ISO

ຕິດຕາມຄວາມ

ຄຸ້ມຄອງ

ຕິດຕາມຜູ້ທ� � ຍັງບໍ� ໄດ້ຮັບຮູ້

ແລະ ຂໍ� ກ� ານົດທ� � ຍັງບໍ� ມີ

ເອກະສານຮອງຮັບ

/admin/iso-documen
ts/clauses

 ປະຈ� າເດືອນ

 ຍັງບໍ� ຄົບ → ທວງຜູ້

ຍັງບໍ� ຮັບຮູ້

7
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ວຽກງານທີ 2 — SMART ASSETS

ທະບຽນຊັບສິນ ແລະ ປ� າຍ QR

 ຂັ� ນຕອນ: ຢ� ມ-ຄືນ ເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ

/admin/assets ທະບຽນຊັບສິ ນ ແລະ ເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ

257 ລາຍການຈິ ງ ຕາມລະຫັດ 213.S / 213.L ທ� � ກວດ

ຮ່ວມກັບພະແນກ 24/09 (+ 8 ລາຍການຕົວຢ່າງ ທ� � ຈະ

ລຶບ)

ທຸກລາຍການມີປ� າຍ QR — ສະແກນດ້ວຍມືຖື ເບິ� ງຜູ້ຖື,

ສະພາບ ແລະ ປະຫວັດ

ຢ� ມ-ຄືນ: ຂໍຈາກມືຖື → ອະນຸມັດ → ພ� ມໃບຢ� ມ → ຄືນ +

ກວດສະພາບ

ລໍຖ້າ: ຮັບຮອງລະຫັດ (SUR-07-a · TEC-01) ແລະ ບັນຊີ

ລາຍໜ່ວຍຂອງຊ� ດເຄື� ອງມື (SUR-07-b)
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/admin/assets/labels ພ� ມປ� າຍ QR



ຂັ

້

ນຕອນ · ເຕ� ກນິກ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ຢ� ມ-ຄືນ ເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ

 ເລີ� ມເມື� ອ: ທ� ມຕ້ອງການເຄື� ອງມືລົງສະໜາມ

 ຫົວໜ້າໂຄງການ / ວິ ສະວະກອນສະໜາມ  ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ  ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ຫົວໜ້າໂຄງການ /

ວິ ສະວະກອນສະໜາມ

ສະແກນ QR ຂໍຢ� ມ

ສະແກນ QR ຢູ່ຕົວເຄື� ອງ ແລ້ວສົ� ງ

ຄ� າຂໍຢ� ມ ພ້ອມລະບຸໂຄງການ

ແລະ ວັນຄືນ

/employee/qr-scan

 ທັນທ�

1

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ອະນຸມັດຄ� າຂໍ

ອະນຸມັດຄ� າຂໍ — ລະບົບຈຶ � ງ

ບັນທ� ກການຖືຄອງ (ບໍ� ມີການຢ� ມ

ນອກລະບົບ)

/admin/assets

 ພາຍໃນວັນ

 ບໍ� ອະນຸມັດ / ເຄື� ອງບໍ� ຫວ່າງ

2

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິນ

ພ� ມໃບຢ� ມ + ມອບເຄື� ອງ

ພ� ມໃບຢ� ມ ໃຫ້ຜູ້ຢ� ມເຊ� ນຮັບເຄື� ອງ

/admin/assets

 ຕອນມອບເຄື� ອງ

3

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ໃຊ້ງານ + ອັບເດດ

ສະພາບ

ໃຊ້ງານໜ້າສະໜາມ — ພົບ

ຄວາມເສຍຫາຍ ໃຫ້ສະແກນອັບ

ເດດສະພາບ ພ້ອມຖ່າຍຮູບແນບ

/employee/qr-scan

 ເມື� ອເກີດ

4

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ຮັບຄືນ + ກວດສະພາບ

ຮັບຄືນ: ກວດສະພາບ, ຖ່າຍຮູບ

ແລ້ວບັນທ� ກຄືນເຂ� � າຄັງ

/admin/assets

 ວັນທ� � ຄືນ

5

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ແຈ້ງເຕືອນເກີນກ� ານົດ

ເກີນກ� ານົດຄືນ ລະບົບແຈ້ງເຕືອນ

ເຂ� � າກຸ່ມ ແລະ ຫາຜູ້ຖືຄອງ (ຊ�� າ

ທຸກອາທ� ດ)

ອັດຕະໂນມັດ

 ອັດຕະໂນມັດ 08:00

 ທວງໃຫ້ຄືນເຄື� ອງ

6

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 28 / 84

    



ຫັຼກຖານ ISO ສ� າລັບເຄື

່

ອງມືວັດແທກ

ບ� າລຸງຮັກສາ-ສອບທຽບ ແລະ ນັບ

ກວດ

 ຂັ� ນຕອນ: ບ� າລຸງຮັກສາ ແລະ ສອບທຽບເຄື� ອງມື (Calibration)

· ນັບກວດຊັບສິນ (Stock-take)

/admin/assets/maintenance ຮອບສອບທຽບ ແລະ ໃບວຽກ

10 ຮອບສອບທຽບໃນລະບົບ — ແຈ້ງເຕືອນລ່ວງໜ້າທຸກ

ເຊ� � າ 08:00

ຮອບນັບກວດທ� � ເປ� ດຄ້າງຢູ່ 1 ຮອບ — ປ� ດໄດ້ເມື� ອມີຜົນ

ນັບຈິ ງ (TEC-06-b)

ສະແກນນັບດ້ວຍມືຖື → ລະບົບອອກຜົນຕ່າງ →

ອະທ� ບາຍ → ກວດກາຢ� � ງຢ� ນ → ລາຍງານ

ໃບຢ� � ງຢ� ນສອບທຽບແນບໄວ້ກັບເຄື� ອງ ໃຊ້ເປ� ນຫັຼກຖານ

ກວດ ISO ໄດ້ທັນທ�

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 29 / 84

/admin/assets/audits ຮອບນັບກວດ (Stock-take)



ຂັ

້

ນຕອນ · ເຕ� ກນິກ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ບ� າລຸງຮັກສາ ແລະ ສອບທຽບເຄື� ອງມື (Calibration)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ຮອບສອບທຽບໃກ້ຮອດກ� ານົດ ຫຼ�  ເຄື� ອງຊ� າລຸດ

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ  ພະນັກງານກວດກາ / ISO  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ຕັ� ງຮອບສອບທຽບ

ຕັ� ງຮອບສອບທຽບ (ເດືອນ) ໃຫ້

ແຕ່ລະເຄື� ອງ ພ້ອມວັນສອບທຽບ

ຫ້ຼາສຸດ

/admin/assets/maintena
nce

 ຕັ� ງເທ� � ອດຽວ

1

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ແຈ້ງເຕືອນລ່ວງໜ້າ

ລະບົບແຈ້ງເຕືອນລ່ວງໜ້າເຂ� � າ

ກຸ່ມ WhatsApp ທຸກເຊ� � າ 08:00

ອັດຕະໂນມັດ

 ອັດຕະໂນມັດ

2

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິນ

ເປ� ດໃບວຽກ

ເປ� ດວຽກບ� າລຸງຮັກສາ / ສອບ

ທຽບ ພ້ອມຜູ້ໃຫ້ບໍລິການ ແລະ

ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທ� � ຄາດ

/admin/assets/maintena
nce

 ກ່ອນຄົບກ� ານົດ

3

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ສົ� ງ-ຮັບ + ແນບໃບ

ຢ� � ງຢ� ນ

ສົ� ງເຄື� ອງ, ຮັບຄືນ ແລ້ວແນບໃບ

ຢ� � ງຢ� ນການສອບທຽບ (PDF/ຮູບ)

/admin/assets/maintena
nce

 ຕາມນັດ

 ຜົນບໍ� ຜ່ານ → ສ້ອມແປງ

4

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ປ� ດວຽກ + ເປ� ດຮອບ

ໃໝ່

ປ� ດວຽກ — ລະບົບເປ� ດຮອບ

ຖັດໄປອັດຕະໂນມັດຕາມໄລຍະທ� �

ຕັ� ງໄວ້

ອັດຕະໂນມັດ

 ອັດຕະໂນມັດ

5

 ພະນັກງານກວດກາ /

ISO

ໃຊ້ເປ� ນຫັຼກຖານ ISO

ໃຊ້ປະຫວັດສອບທຽບເປ� ນ

ຫັຼກຖານໃນການກວດ ISO

9001:2015

/admin/assets/reports

 ເມື� ອກວດ

6
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ຂັ

້

ນຕອນ · ເຕ� ກນິກ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ນັບກວດຊັບສິນ (Stock-take)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ຕາມແຜນ (ຢ່າງໜ້ອຍໄຕມາດລະ 1 ຄັ� ງ) ຫຼ�  ເມື� ອມີເຫດ

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ  ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ພະນັກງານກວດກາ / ISO  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ເປ� ດຮອບນັບກວດ

ເປ� ດຮອບນັບກວດ ພ້ອມກ� ານົດ

ຂອບເຂດ (ໝວດ / ສະຖານທ� � )

ແລະ ວັນປ� ດ

/admin/assets/audits

 ວັນເລີ� ມ

1

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ທ� ມສະແກນນັບ

ທ� ມສະແກນ QR ຂອງແຕ່ລະ

ລາຍການທ� � ພົບຈິ ງ ພ້ອມໝາຍ

ສະພາບ

/employee/qr-scan

 ຕະຫຼອດຮອບ

2

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບອອກຜົນຕ່າງ

ລະບົບທຽບຜົນນັບກັບທະບຽນ

ແລ້ວອອກຜົນຕ່າງ: ພົບ / ຂາດ /

ຊ� າລຸດ

ອັດຕະໂນມັດ

 ອັດຕະໂນມັດ

3

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ອະທ� ບາຍຜົນຕ່າງ

ຕິດຕາມລາຍການທ� � ຂາດ ແລະ

ບັນທ� ກເຫດຜົນລາຍລາຍການ

/admin/assets/audits

 ກ່ອນປ� ດຮອບ

 ໃຫ້ນັບຊ�� າຄືນ

4

 ພະນັກງານກວດກາ /

ISO

ກວດກາຢ� � ງຢ� ນ

ຢ� � ງຢ� ນບົດລາຍງານຜົນຕ່າງ ແລະ

ມາດຕະການແກ້ໄຂ

/admin/assets/audits

 2 ວັນ

 ຄ� າອະທ� ບາຍບໍ� ພຽງພໍ

5

 ຜູ້ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ

ປ� ດຮອບ + ລາຍງານ

ປ� ດຮອບ — ຜົນຖືກລັອກໄວ້ເປ� ນ

ຫັຼກຖານ ແລະ ໃຊ້ອ້າງອີງຮອບ

ຕໍ� ໄປ

/admin/assets/audits

 ວັນປ� ດ

6
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ວຽກງານທີ 3 — ພາບລວມຜູ້ບໍລິຫານ

ບໍລິຫານ ແລະ ຕິດຕາມໂຄງການ

 ຂັ� ນຕອນ: ເປ� ດ ແລະ ຕິດຕາມໂຄງການ

/admin/projects/overview ພາບລວມໂຄງການ + Gantt

25 ໂຄງການໃນລະບົບ (ລວມ 20 ໂຄງການຄວບຄຸມ

ກໍ� ສ້າງ TN-SUP ຈາກ PR-TN-01) · 51 ວຽກ

ເປ� ດໂຄງການຈາກແມ່ແບບ → Milestone → ງົບ →

ມອບໝາຍ → ອັບເດດ → ລາຍງານອາທ� ດ

ງົບປະມານທຽບກັບລາຍຈ່າຍຈິ ງ (ຈາກໃບເບີກທ� �

ອະນຸມັດ) ສະແດງເອງ

ລໍຖ້າ: ລູກຄ້າ/ເຈ� � າຂອງໂຄງການ (TEC-07-b), ທ� ມຕໍ�

ໂຄງການ (SUR-02-a), % ແຜນ/ຕົວຈິ ງ ລາຍເດືອນ

(B04)
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ຂັ

້

ນຕອນ · ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ເປ� ດ ແລະ ຕິດຕາມໂຄງການ

 ເລີ� ມເມື� ອ: ໄດ້ຮັບສັນຍາ / ມອບໝາຍໂຄງການໃໝ່

 ຫົວໜ້າໂຄງການ / ວິ ສະວະກອນສະໜາມ  ພະນັກງານການເງິ ນ  ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ ສະພາບໍລິຫານ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ຫົວໜ້າໂຄງການ /

ວິ ສະວະກອນສະໜາມ

ເປ� ດໂຄງການຈາກ

ແມ່ແບບ

ເປ� ດໂຄງການຈາກແມ່ແບບ

1 ໃນ 4 ປະເພດ (ສ� າຫຼວດ /

ອອກແບບ / ຄວາມເປ� ນໄປ

ໄດ້ / ຄວບຄຸມກໍ� ສ້າງ)

/admin/projects/ov
erview

 3 ວັນ

1

 ຫົວໜ້າໂຄງການ /

ວິ ສະວະກອນສະໜາມ

ວາງ Milestone +

ແຜນ

ວາງ Milestone, ວັນເລີ� ມ-

ສິ � ນສຸດ ແລະ ຜົນຜະລິດ

ແຕ່ລະຂັ� ນ

/admin/projects

 1 ອາທ� ດ

2

 ພະນັກງານການ

ເງິ ນ

ຕັ� ງງົບປະມານ

ຕັ� ງງົບປະມານ ແລະ ອັດຕາ

ຄ່າແຮງງານ/ຊົ� ວໂມງ ຕາມ

ລະດັບຕ� າແໜ່ງ

/admin/projects/ov
erview

 1 ອາທ� ດ

3

 ຫົວໜ້າໂຄງການ /

ວິ ສະວະກອນສະໜາມ

ມອບໝາຍວຽກ

ມອບໝາຍວຽກໃຫ້

ສະມາຊິກ ພ້ອມວັນກ� ານົດ

ແລະ ຜົນທ� � ຄາດຫວັງ

/admin/projects

 ຕໍ� ເນື� ອງ

4

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ອັບເດດຄວາມຄືບ

ໜ້າ

ອັບເດດຄວາມຄືບໜ້າ ແລະ

ຊົ� ວໂມງເຮ� ດວຽກ ພ້ອມ

ແນບຜົນງານ

/employee/projects

 ທຸກມື�

5

 ຫົວໜ້າໂຄງການ /

ວິ ສະວະກອນສະໜາມ

ລາຍງານອາທ� ດ +

ຄວາມສ່ຽງ

ອອກບົດລາຍງານຄວາມ

ຄືບໜ້າປະຈ� າອາທ� ດ ແລະ

ແຈ້ງຄວາມສ່ຽງ

/admin/projects/ov
erview

 ທຸກອາທ� ດ

 ຊັກຊ້າ → ມອບໝາຍ

ຄືນ

6

 ຄະນະອ� ານວຍການ

ແລະ ສະພາບໍລິຫານ

ຕິດຕາມ

Dashboard

ຕິດຕາມ Dashboard

ລວມ: ຄວາມຄືບໜ້າ, ຕົ� ນ

ທ� ນ ແລະ ໂຄງການທ� �

ຊັກຊ້າ

/admin/projects/ov
erview

 ທຸກອາທ� ດ

7
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ຈາກໃບບິນ ຮອດໂປຣແກຣມບັນຊີ

ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສາຍອະນຸມັດ

ຕາມວົງເງິ ນ

 ຂັ� ນຕອນ: ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ (Dr/Cr)

/admin/expenses/approvals ກ່ອງອະນຸມັດ

ຫົວໜ້າໜ່ວຍ → ການເງິ ນ → ຜູ້ອ� ານວຍການ

(ສະເພາະໃບ ≥ 5,000,000 ກີບ)

ລອງໃນຫ້ອງຝ� ກແລ້ວ 2 ໃບ — ຍັງບໍ� ມີໃບທ� � ຜ່ານສາຍ

ອະນຸມັດຈົນຈ່າຍ

ໝວດລາຍຈ່າຍຜູກບັນຊີແລ້ວ 23 ໝວດ · ບັນຊີເງິ ນຝາກ

7

ຂັ� ນວົງເງິ ນ ແລະ ຜູ້ມີສິດອະນຸມັດຈິ ງ ລໍຖ້າ FIN-04

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 34 / 84

/employee/expenses ພະນັກງານ

ຂຽນໃບເບີກ



ຂັ

້

ນຕອນ · ການເງິ ນ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ (Dr/Cr)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ພະນັກງານຈ່າຍເງິ ນລ່ວງໜ້າ ຫຼ�  ຕ້ອງການເບີກເງິ ນສ� າລັບວຽກ

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານການເງິ ນ  ຄະນະອ� ານວຍການ ແລະ ສະພາບໍລິຫານ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ຂຽນໃບເບີກ + ແນບ

ໃບບິນ

ຂຽນໃບເບີກຈາກມືຖື ຫຼ�

ຄອມ, ເລືອກໝວດ

ລາຍຈ່າຍ ແລະ ໂຄງການ,

ແນບຮູບໃບບິນ

/employee/expenses

 ພາຍໃນມື�

1

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ /

ຫົວໜ້າພະແນກ

ຫົວໜ້າໜ່ວຍ

ອະນຸມັດ

ກວດຄວາມຈ� າເປ� ນ ແລະ

ອະນຸມັດ ຫຼ�  ສົ� ງຄືນໃຫ້ແກ້

/admin/expenses/ap
provals

 1 ວັນ

 ບໍ� ຜ່ານ → ສົ� ງຄືນຜູ້ຂໍ

ແກ້

2

 ພະນັກງານການ

ເງິ ນ

ການເງິ ນກວດ +

ອະນຸມັດ

ກວດໃບບິນ, ໝວດບັນຊີ,

VAT ແລະ ງົບປະມານທ� �

ເຫຼ� ອ

/admin/expenses/ap
provals

 1 ວັນ

 ເອກະສານບໍ� ຄົບ →
ສົ� ງຄືນ

3

 ຄະນະອ� ານວຍການ

ແລະ ສະພາບໍລິຫານ

ຜູ້ອ� ານວຍການ

ອະນຸມັດ

ສະເພາະໃບທ� � ຍອດລວມ ≥

5,000,000 ກີບ

/admin/expenses/ap
provals

 1–2 ວັນ

 ບໍ� ອະນຸມັດ → ປ� ດໃບ

4

 ພະນັກງານການ

ເງິ ນ

ຈ່າຍເງິ ນ + ບັນທ� ກ

ເລກອ້າງອີງ

ຈ່າຍເງິ ນສົດ ຫຼ�  ໂອນ ຈາກ

ບັນຊີເງິ ນຝາກທ� � ເລືອກ,

ພ� ມໃບສ� າຄັນ

/admin/expenses

 ຕາມຮອບຈ່າຍ

5

 ພະນັກງານການ

ເງິ ນ

ສົ� ງອອກຊ� ດ Dr/Cr

ສ້າງຊ� ດສົ� ງອອກ

journal.csv ໄປນ� າເຂ� � າໂປຣ

ແກຣມບັນຊີ — ໃບທ� � ສົ� ງ

ແລ້ວຈະບໍ� ຖືກສົ� ງຊ�� າ

/admin/expenses/ex
port

 ທ້າຍອາທ� ດ/ເດືອນ

6

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

ລະບົບຕັດງົບ +

ລາຍຈ່າຍໂຄງການ

ຍອດທ� � ອະນຸມັດ ໄປສະແດງ

ໃນການຕິດຕາມງົບປະມານ

ແລະ ລາຍຈ່າຍຈິ ງຂອງ

ໂຄງການເອງ

ອັດຕະໂນມັດ

 ທັນທ�

7
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ວຽກຂອງພະແນກການເງິ ນ,ການຕະຫຼາດ

ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ · ງົບປະມານ ·

ໃບສະເໜີລາຄາ

 ຂັ� ນຕອນ: ສົ� ງອອກຂໍ� ມູນໃຫ້ໂປຣແກຣມເງິນເດືອນ (Payroll

Data Export)

/admin/expenses/export ຊ� ດສົ� ງອອກ Dr/Cr

ຜັງບັນຊີຈິ ງ 1,136 ບັນຊີ ຢູ່ໃນລະບົບ — ຊ� ດ Dr/Cr ອອກ

ເປ� ນ CSV ຕາມຮູບແບບໂປຣແກຣມບັນຊີ (ລໍຖ້າໄຟລ໌

ຕົວຢ່າງ FIN-05-a)

ງົບປະມານ: ແຜນ 0 · ອະນຸມັດ 0 — ລາຍຈ່າຍຈິ ງອ່ານ

ຈາກໃບເບີກສົດ ບໍ� ພ� ມຊ�� າ

ໃບສະເໜ� ລາຄາຕາມແບບຟອມ PQ-MF-02 ອອກໃນ

ລະບົບແລ້ວ 0 ໃບ

ເລກໂຄງການທ� � ການເງິ ນຢ� ນຢ� ນ 0 / 16 (FIN-05-c)
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/admin/budgets ແຜນ-ອະນຸມັດ-ຕິດຕາມງົບປະມານ

/admin/quotations ໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02



ຂັ

້

ນຕອນ · ການເງິ ນ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ສົ� ງອອກຂ� ມູນໃຫ້ໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນ (Payroll Data Export)

 ເລີ� ມເມື� ອ: ຮອບເວລາເຮ� ດວຽກປ� ດແລ້ວ

 ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-ບໍລິຫານ (HR)  ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານການເງິ ນ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ພະນັກງານຈັດຕັ� ງ-ບໍລິຫານ (HR)

ປ� ດຮອບເວລາ

ປ� ດຮອບເວລາເຮ� ດວຽກ ແລະ ຢ� ນຢ� ນວັນລາພັກ

ທັງໝົດຂອງເດືອນ

/admin/attendance

 ວັນທ�  1–3

1

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ

ຢ� � ງຢ� ນ OT ຂອງທ� ມ

ຢ� � ງຢ� ນຊົ� ວໂມງ OT ແລະ ວັນເຮ� ດວຽກຂອງທ� ມຕົນ

/admin/attendance

 1 ວັນ

 ຕົວເລກບໍ� ກົງ → ແກ້ຮອບເວລາ

2

 ພະນັກງານການເງິ ນ

ສົ� ງອອກຊ� ດຂໍ� ມູນ

ສົ� ງອອກຊ� ດຂໍ� ມູນ ເຂ� � າ-ອອກວຽກ, ຊົ� ວໂມງ OT, ວັນ

ລາພັກ ແລະ ຂາດ-ມາ-ຊ້າ (Excel/CSV) ຈາກ

ລາຍງານ

/admin/attendance

 ວັນທ�  4–5

3

 ພະນັກງານການເງິ ນ

ນ� າເຂ� � າໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນ

ນ� າໄຟລ໌ເຂ� � າໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນແຍກຕ່າງຫາກ

ຂອງ ລ.ວ.ຄ — ການຄິດໄລ່, ອະນຸມັດ ແລະ Payslip

ເຮ� ດຢູ່ໂປຣແກຣມນັ� ນ

ເຈ້ຍ / ສົນທະນາ

 ວັນທ�  6–7

4
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ໃຜເຫ� ນຫຍັງ — ໃຜແກ້ຫຍັງ

ຜູ້ດູແລລະບົບ: ສິດເຂ� � າເຖິງ ແລະ

ການແຈ້ງບັນຫາ

 ຂັ� ນຕອນ: ແຈ້ງບັນຫາ ແລະ ຂໍປ່ຽນແປງລະບົບ

/admin/menu-access ສິດເຫ� ນເມນູຕາມບົດບາດ

ສິດ 3 ຊັ� ນ: ຕາມບົດບາດ (ຜູ້ດູແລ/ຫົວໜ້າ/ຄະນະ

ບໍລິຫານ) → ຕາມຕ� າແໜ່ງ → ລາຍບຸກຄົນ

ບັນຊີປະຕູຜູ້ດູແລທ� � ໃຊ້ຢູ່ 10 ບັນຊີ — ເປ� ນຄົນຈິ ງ 0 (ທ� �

ເຫຼ� ອເປ� ນບັນຊີທົດສອບ)

ແຈ້ງບັນຫາ: ໜ້າໃດ · ກົດຫຍັງ · ຄາດຫວັງ · ໄດ້ຫຍັງ ·

ຮູບໜ້າຈໍ → PKC ຈັດລະດັບ S1–S4

ແມ່ແບບ Excel ສ� າລັບສົ� ງຂໍ� ມູນ 17 ຊ� ດ ຢູ່

/admin/templates
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/admin/tickets ໃບແຈ້ງບັນຫາ



ຂັ

້

ນຕອນ · ກວດກາ ເປ� ນເຈ�

້

າຂອງ

ແຈ້ງບັນຫາ ແລະ ຂໍປ� ຽນແປງລະບົບ

 ເລີ� ມເມື� ອ: ພົບຂໍ� ຜິດພາດ, ໃຊ້ບໍ� ໄດ້ ຫຼ�  ຕ້ອງການປ� ບປຸງ

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ  ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າພະແນກ  ພະນັກງານກວດກາ / ISO  ຜູ້ດູແລລະບົບ  ຈຸດຕັດສິ ນ (ຜ່ານ / ສົ� ງຄືນ)

 ພະນັກງານທົ� ວໄປ

ແຈ້ງບັນຫາ

ແຈ້ງບັນຫາຫາຫົວໜ້າ ພ້ອມ

ພາບໜ້າຈໍ, ໜ້າທ� � ເກີດ ແລະ

ເວລາ

ເຈ້ຍ / ສົນທະນາ

 ທັນທ�

1

 ຫົວໜ້າໜ່ວຍ / ຫົວໜ້າ

ພະແນກ

ກັ� ນຕອງ: ສອນ ຫຼ�  ສົ� ງຕໍ�

ກັ� ນຕອງ: ບັນຫາການໃຊ້ງານ

(ສອນ) ຫຼ�  ຂໍ� ຜິດພາດຂອງລະບົບ

(ສົ� ງຕໍ� )

ເຈ້ຍ / ສົນທະນາ

 ພາຍໃນວັນ

 ບັນຫາການໃຊ້ງານ →
ສອນແລ້ວຈົບ

2

 ພະນັກງານກວດກາ /

ISO

Focal Point ຈັດລະດັບ

Focal Point ລວບລວມ, ຈັດ

ລະດັບຄວາມຮີບດ່ວນ ແລ້ວສົ� ງ

PKC ເປ� ນຊ່ອງທາງດຽວ

ເຈ້ຍ / ສົນທະນາ

 1 ວັນ

3

 ລະບົບເຮ� ດເອງ

PKC ແກ້ໄຂຕາມ SLA

ຮັບເລື� ອງ, ວິ ເຄາະ ແລະ ແກ້ໄຂ

ຕາມ SLA ແລ້ວແຈ້ງກັບພ້ອມສິ � ງ

ທ� � ປ່ຽນ

ອັດຕະໂນມັດ

 ຕາມ SLA

4

 ພະນັກງານກວດກາ /

ISO

ທົດສອບຢ� ນຢ� ນ

ທົດສອບຢ� ນຢ� ນກັບຜູ້ແຈ້ງ ວ່າແກ້

ຖືກຕ້ອງ

ເຈ້ຍ / ສົນທະນາ

 2 ວັນ

 ຍັງບໍ� ຖືກ → ແກ້ຄືນ

5

 ຜູ້ດູແລລະບົບ

ປ� ດເລື� ອງ + ສື� ສານ

ປ� ດເລື� ອງ ແລະ ແຈ້ງຜູ້ໃຊ້ທ� �

ກ່ຽວຂ້ອງ ຖ້າວິ ທ� ໃຊ້ງານປ່ຽນ

/admin/announcements

 1 ວັນ

6
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ທຸກຄົນໃຊ້ທຸກວັນ

ປະຕູພະນັກງານໃນມືຖື

/employee ໜ້າຫັຼກພະນັກງານ /app ແອ� ບ ລ.ວ.ຄ (ຕິດຕັ� ງໃສ່ໜ້າຈໍໄດ້) /employee/punch ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກ

ເຂ� � າດ້ວຍລະຫັດພະນັກງານ + ລະຫັດຜ່ານ (ທຸກຄົນມີ

ແລ້ວ 153 ບັນຊີ) ຫຼ�  ເບີໂທ + PIN 6 ຕົວ

ວຽກມື� ນີ� , ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກ, ລາພັກ, ໃບເບີກ, ເອກະສານ

ISO, ວຽກໂຄງການ

ພະນັກງານຈິ ງທ� � ເຄີຍເຂ� � າລະບົບແລ້ວ 12 / 149 ຄົນ

ຕ້ອງແຈກໃບແຈ້ງບັນຊີສ່ວນຕົວ (ຊອງປ� ດ) ກ່ອນຫ້ອງຝ� ກ

— ບໍ� ດັ� ງນັ� ນທຸກຄົນຈະໃຊ້ບັນຊີທົດສອບແທນ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 40 / 84



ເປີດໄດ້ໂດຍບໍ

່

ຕ້ອງເຂ�

້

າລະບົບ

ເຄື� ອງມືຊ່ວຍການຝ� ກ ແລະ ການ

ທົດສອບ

/manual ຄູ່ມືການໃຊ້ງານ 12 ພາກ

ຄູ່ມື /manual — ຄົ� ນຫາໄດ້ທຸກຄ� າ, ພ� ມແຍກເປ� ນພາກ

ແຈກໃນຫ້ອງໄດ້

ສູນທົດສອບ /uat — ລາຍການທົດສອບ ແລະ ຂັ� ນຕອນ

ກົດ ຂອງແຕ່ລະວຽກງານ

ຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ /roadmap/dept — ສົ� ງໄຟລ໌ຕາມ

ລະຫັດລາຍການ (ADM-02, FIN-05 …) ໂດຍໃຊ້ລະຫັດ

ເຂ� � າຂອງພະແນກ

ແຜນສົ� ງມອບ /roadmap/handover — ຊ� ດພ� ມລາຍ

ພະແນກ ພ້ອມໃບເຊ� ນຊື�
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/uat ສູນທົດສອບ

/roadmap/dept ຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ



ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

ຮູບແບບຫ້ອງຝ� ກ-ທົດລອງ ຮອບໃໝ່

 ບັນຊີຈິ ງ

ບັນຊີທົດສອບ (T-…, EMP…) ໃຊ້ສະເພາະຄູຝ� ກ — ຜູ້ຮຽນໃຊ້

ບັນຊີຂອງຕົນ

 ຂໍ� ມູນຈິ ງ

ສິ � ງທ� � ປ� ອນໃນຫ້ອງ ແມ່ນຂໍ� ມູນທ� � ຈະໃຊ້ຕໍ�  ບໍ� ຕ້ອງປ� ອນຄືນໃໝ່

 ມີຮ່ອງຮອຍໃນລະບົບ

ຜົນຂອງຫ້ອງວັດຈາກລະບົບ: ຈ� ານວນຄົນທ� � ເຂ� � າ, ລາຍການທ� �

ສ້າງ, UAT ທ� � ຜ່ານ

ເຂ� � າລະບົບດ້ວຍບັນຊີຂອງ

ຕົນເອງ

ຮັບໃບແຈ້ງບັນຊີ (ຊອງປ� ດ) ທ� � ໂຕະ

ລົງທະບຽນ, ປ່ຽນລະຫັດຜ່ານ, ຕັ� ງ

PIN

1 
ລົງມືເຮ� ດວຽກຈິ ງຂອງມື� ນັ� ນ

ມື� ລະ 1 ວຽກ: ເຂ� � າ-ອອກ, ລາ,

ເອກະສານ, ໂຄງການ … ດ້ວຍຂໍ� ມູນ

ທ� � ມີຢູ່ຈິ ງ — ບໍ� ແມ່ນຕົວຢ່າງ

2 
ເຕີມຂໍ� ມູນທ� � ຍັງຂາດ

ລາຍການຄ້າງຂອງພະແນກ (ສະໄລ

"ຂໍ� ມູນທ� � ຕ້ອງສະໜອງ") ປ� ອນ ຫຼ�

ສົ� ງໄຟລ໌ໃນຫ້ອງ

3 
ແລ່ນລາຍການ UAT ຂອງມື�

ບັນທ� ກ ຜ່ານ / ບໍ� ຜ່ານ / ຕິດຂັດ ໃນ

ຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ — ຜ່ານແລ້ວ

ໃຊ້ຈິ ງແຕ່ມື� ຕໍ� ມາ

4 
ສະຫຼ

�

ບ · ແຕ່ງຕັ� ງ Super

User · ເຊ� ນຊື�

ອ່ານລາຍການຄ້າງພ້ອມຜູ້ຮັບ

ຜິດຊອບ ແລະ ກ� ານົດສົ� ງ

5 

ຮອບ 13–20/10 ຈັດລາຍພະແນກ — ຮອບນີ� ຈັດລາຍວຽກ ຈາກງ່າຍໄປຍາກ, ມື� ລະ 1 ວຽກ, ວຽກໃດຜ່ານ UAT ໃຊ້ຈິ ງທັນທ�  ບໍ� ລໍທັງລະບົບ
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ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

ແຜນ 3 ອາທິດ · 15 ມື�  — ຈາກວຽກງ່າຍໄປວຽກຍາກ

ມື� ວຽກ ໃຜເຂ� � າຮ່ວມ UAT ໃຊ້ຈິ ງ ຫັຼງມື� ນີ�

 ອາທ� ດ 1 · ພ� � ນຖານ — ທຸກຄົນໃຊ້ທຸກມື�

D1  ຕິດຕັ� ງເຄື� ອງສະແກນລາຍນິ� ວມື ແລະ ອອກບັນຊີຜູ້ໃຊ້ ເຕ� ກນິກ · ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 0/2 ສະແກນນິ� ວເຂ� � າ-ອອກ ຢູ່ສ� ານັກງານ

D2  ເຂ� � າລະບົບ ແລະ ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກວຽກ ພະນັກງານທຸກຄົນ · ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ · ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ 0/2 ການເຂ� � າ-ອອກວຽກທັງໝົດຢູ່ໃນລະບົບ

D3  ລາພັກ — ຍື� ນ ແລະ ອະນຸມັດ ພະນັກງານທຸກຄົນ · ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 0/2 ໃບລາເຈ້ຍ ປ່ຽນເປ� ນລາໃນລະບົບ

D4  ເອກະສານຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ ແລະ ປະກາດພາຍໃນ ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ · ຄະນະອ� ານວຍການ 0/1 ປ� � ມທະບຽນເອກະສານ ປ່ຽນເປ� ນລະບົບ

D5  ການອະນຸມັດ ແລະ ໜ້າຫັຼກຜູ້ບໍລິຫານ ຄະນະອ� ານວຍການ · ຫົວໜ້າທຸກພະແນກ 0/1 ອະນຸມັດທາງລະບົບ ແທນການເຊ� ນເຈ້ຍ

 ອາທ� ດ 2 · ວຽກງານຫັຼກຂອງພະແນກ

D6  ໂຄງການ — ເປ� ດ, ມອບໝາຍ ແລະ ຕິດຕາມ ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ · ເຕ� ກນິກ · ຄະນະອ� ານວຍການ 0/3 ລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າໂຄງການຈາກລະບົບ

D7  ຊັບສິ ນ — ປ� າຍ QR ແລະ ຢ� ມ-ຄືນ ເຕ� ກນິກ · ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ 0/4 ປ� � ມຢ� ມເຄື� ອງມື ປ່ຽນເປ� ນລະບົບ

D8  ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສາຍອະນຸມັດຕາມວົງເງິ ນ ການເງິ ນ · ພະນັກງານທຸກຄົນ · ຄະນະອ� ານວຍການ 0/1 ໃບເບີກໃໝ່ທັງໝົດຜ່ານລະບົບ

D9  ບ� າລຸງຮັກສາ-ສອບທຽບ ແລະ ນັບກວດຊັບສິ ນ ເຕ� ກນິກ · ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ · ກວດກາ 0/4 ແຈ້ງເຕືອນສອບທຽບອັດຕະໂນມັດ

D10  ເອກະສານ ISO ແລະ ສິ ດເຂ� � າເຖິງ ກວດກາ · ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ · ພະນັກງານທຸກຄົນ 0/2 ສະບັບ ISO ທ� � ໃຊ້ໄດ້ ມີບ່ອນດຽວ

 ອາທ� ດ 3 · ການເງິ ນຂັ� ນສູງ · ທົດສອບ · ມອບ-ຮັບ

D11  ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ Dr/Cr ແລະ ໃບສະເໜ� ລາຄາ ການເງິ ນ 0/2 ບໍ� ຕ້ອງພ� ມລາຍຈ່າຍຊ�� າໃນໂປຣແກຣມບັນຊີ

D12  ງົບປະມານ ແລະ ທະບຽນສັນຍາ ການເງິ ນ · ຄະນະອ� ານວຍການ 0/3 ຕິດຕາມງົບ ທຽບ ໃຊ້ຈິ ງ

D13  ປ� ດຮອບເວລາ ແລະ ສົ� ງອອກຂໍ� ມູນເງິ ນເດືອນ ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ · ການເງິ ນ 0/1 ຂໍ� ມູນເງິ ນເດືອນມາຈາກລະບົບ

D14  UAT ລວມ, ທົດສອບຂ້າມໂມດູນ ແລະ ກູ້ຄືນຂໍ� ມູນ ກວດກາ ນ� າ · ຜູ້ຕາງໜ້າ UAT ທຸກພະແນກ 0/3 ຜົນ UAT ຄົບທຸກວຽກງານ

D15  ກວດຄວາມພ້ອມ ແລະ ມອບ-ຮັບ ຄະນະອ� ານວຍການ · ກວດກາ 0/1 ທຸກວຽກງານທ� � ຜ່ານ ໃຊ້ຈິ ງເຕ� ມຮູບແບບ

D1 = ມື� ທ� �  ລ.ວ.ຄ ແຈ້ງ ແລະ ເລີ� ມວຽກມື� ນັ� ນ · ນັບສະເພາະມື� ລັດຖະການ · ວຽກໃດ UAT ຜ່ານ ໃຊ້ຈິ ງແຕ່ມື� ຕໍ� ມາ ບໍ� ລໍທັງລະບົບ · ຫ້ອງປະຊ� ມໃຫຍ່ ສ� ານັກງານ ລ.ວ.ຄ 08:30–16:30
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ອາທິດ 1 · ພື

້

ນຖານ — ທຸກຄົນໃຊ້ທຸກມື

້

ຕິດຕັ� ງເຄື� ອງສະແກນລາຍນິ� ວມື ແລະ ອອກບັນຊີຜູ້ໃຊ້

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ເຕ� ກນິກ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  PKC: ທອງເສ� າ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ຕິດຕັ� ງເຄື� ອງ ZKTeco, ເຊື� ອມເຄືອຂ່າຍ ແລະ ກວດວ່າຂໍ� ມູນເຂ� � າລະບົບ

ລົງທະບຽນລາຍນິ� ວມືພະນັກງານສ� ານັກງານ

ກວດທະບຽນພະນັກງານທຽບບັນຊີລ່າສຸດ (ເບີໂທ, ວັນເຂ� � າວຽກ, ຕ� າແໜ່ງ)

ພ� ມໃບແຈ້ງບັນຊີສ່ວນຕົວ (ຊອງປ� ດ) ແຍກພະແນກ

/admin/devices /admin/employees /admin/settings?tab=users


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D2 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ສະແກນນິ� ວເຂ� � າ-ອອກ ຢູ່ສ� ານັກງານ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

TEC-04
ຂໍ� ມູນເຄື� ອງສະແກນ ZKTeco ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ADM-08 ບັນຊີຜູ້ໃຊ້ ແລະ ບົດບາດເລີ� ມຕົ� ນ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ADM-09
ລາຍຊື� ຜູ້ເຂ� � າຝ� ກອົບຮົມ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ADM-02
ບັນຊີພະນັກງານທັງໝົດ ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

TEC-T3
ຕິດຕັ� ງ ແລະ ທົດສອບເຄື� ອງ ZKTeco �ໍຖ້າທົດສອບ

ADM-T1
ນ� າເຂ� � າພະນັກງານ ແລະ ກວດຄວາມຖືກຕ້ອງ �ໍຖ້າທົດສອບ
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້

ນຖານ — ທຸກຄົນໃຊ້ທຸກມື

້

ເຂ� � າລະບົບ ແລະ ບັນທຶກເຂ� � າ-ອອກວຽກ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ພະນັກງານທຸກຄົນ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ  PKC: ທອງເສ� າ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ທຸກຄົນເຂ� � າລະບົບດ້ວຍບັນຊີຂອງຕົນ, ປ່ຽນລະຫັດຜ່ານ, ຕັ� ງ PIN ແລະ ຕິດຕັ� ງແອ� ບໃສ່ມືຖື

ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກ: ນິ� ວມືຢູ່ສ� ານັກງານ · GPS ມືຖືຢູ່ສະຖານທ� � ໂຄງການ

HR ປ� ອນວັນພັກລັດຖະການ 2026 ແລະ ຜູກຕາຕະລາງ 08:00–16:30 ໃຫ້ທຸກຄົນ

ພະນັກງານທົ� ວໄປແບ່ງເປ� ນຮຸ່ນ (ສ� ານັກງານ + ທ� ມໂຄງການທາງໄກ)

/staff /employee/punch /admin/schedules /admin/attendance


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D3 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ການເຂ� � າ-ອອກວຽກທັງໝົດຢູ່ໃນລະບົບ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

ADM-06
ລະບຽບເວລາເຮ� ດວຽກ ແລະ OT ສົ� ງບາງສ່ວນ

SUR-01 ບັນຊີສະຖານທ� �  ແລະ ຈຸດບັນທ� ກເຂ� � າວຽກ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

UAT ຂອງມື

້

ADM-T3
ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກວຽກ ແລະ ການຄິດໄລ່ຊ້າ-ຂາດ �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T1
ບັນທ� ກເຂ� � າວຽກ GPS ຢູ່ສະຖານທ� � ຈິ ງ �ໍຖ້າທົດສອບ
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້

ນຖານ — ທຸກຄົນໃຊ້ທຸກມື

້

ລາພັກ — ຍື� ນ ແລະ ອະນຸມັດ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ພະນັກງານທຸກຄົນ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  PKC: ທອງເສ� າ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ພະນັກງານຍື� ນຄ� າຂໍລາ 1 ໃບ ຈາກມືຖື

ຫົວໜ້າໜ່ວຍອະນຸມັດ ຫຼ�  ປະຕິເສດ ພ້ອມຄ� າເຫ� ນ

HR ກວດຍອດວັນລາ ແລະ ສາຍອະນຸມັດ

ແກ້ໜ່ວຍງານທ� � ຍັງບໍ� ມີຫົວໜ້າ — ບໍ� ດັ� ງນັ� ນຄ� າຂໍຈະຄ້າງ

/employee/leave /admin/leave /admin/org


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D4 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ໃບລາເຈ້ຍ ປ່ຽນເປ� ນລາໃນລະບົບ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

ADM-07
ປະເພດລາພັກ ແລະ ຂັ� ນອະນຸມັດ ສົ� ງບາງສ່ວນ

ADM-01 ຜັງໂຄງສ້າງອົງກອນທາງການ ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

ADM-T4
ຂໍລາພັກ ແລະ ສາຍອະນຸມັດ �ໍຖ້າທົດສອບ

ADM-T2
ຜັງອົງກອນ ແລະ ສາຍບັງຄັບບັນຊາ �ໍຖ້າທົດສອບ

D3
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້

ນຖານ — ທຸກຄົນໃຊ້ທຸກມື

້

ເອກະສານຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ ແລະ ປະກາດພາຍໃນ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ຄະນະອ� ານວຍການ  PKC: ການ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ທະບຽນເອກະສານລົງທະບຽນເອກະສານຂາເຂ� � າຈິ ງຂອງມື�  ແລະ ສະແກນແນບ

ສົ� ງຜູ້ບໍລິຫານສັ� ງການ → ພະແນກມອບໝາຍ → ປ� ດເລື� ອງ

ອອກເລກເອກະສານຂາອອກ 1 ສະບັບ ຕາມຜູ້ມີສິດລົງນາມ

ສົ� ງປະກາດພາຍໃນ 1 ສະບັບ ແລ້ວກວດວ່າພະນັກງານເຫ� ນ

/admin/documents /employee/documents /admin/announcements


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D5 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ປ� � ມທະບຽນເອກະສານ ປ່ຽນເປ� ນລະບົບ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

ADM-03
Flow ເອກະສານຂາເຂ� � າ ສົ� ງບາງສ່ວນ

ADM-04 Flow ເອກະສານຂາອອກ ແລະ ຜູ້ມີສິດລົງນາມ ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

ADM-T5
ເອກະສານຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ ຄົບວົງຈອນ �ໍຖ້າທົດສອບ
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້

ນຖານ — ທຸກຄົນໃຊ້ທຸກມື

້

ການອະນຸມັດ ແລະ ໜ້າຫັຼກຜູ້ບໍລິຫານ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ຄະນະອ� ານວຍການ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ເຕ� ກນິກ  ການເງິ ນ

 ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ  ກວດກາ  PKC: ຈັນໄຊ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ຜູ້ບໍລິຫານ ແລະ ຫົວໜ້າພະແນກເຂ� � າລະບົບດ້ວຍບັນຊີຂອງຕົນ

ອະນຸມັດໃບລາ ແລະ ເອກະສານທ� � ຄ້າງຈາກ D3–D4 ຈາກມືຖື

ອ່ານໜ້າຫັຼກຜູ້ບໍລິຫານ ແລະ ກວດສິດເຫ� ນເມນູຕາມຕ� າແໜ່ງ

ທົບທວນອາທ� ດ 1: ວຽກທ� �  UAT ຜ່ານ ໃຊ້ຈິ ງ, ຢຸດປ� � ມ/ເຈ້ຍຂະໜານ

/admin /admin/board /admin/menu-access


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D6 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ອະນຸມັດທາງລະບົບ ແທນການເຊ� ນເຈ້ຍ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

ADM-05
ຕາຕະລາງສິດເຂ� � າເຖິງຕາມຕ� າແໜ່ງ (RBAC) ຍັງບໍ� ສົ� ງ

AUD-01 ຮັບຮອງຕາຕະລາງສິດ RBAC ຍັງບໍ� ສົ� ງ

FIN-04
ຜູ້ມີສິດອະນຸມັດ ແລະ ຂັ� ນວົງເງິ ນ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

UAT ຂອງມື

້

ADM-T6
ສິດເຂ� � າເຖິງຕາມຕ� າແໜ່ງ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 2 · ວຽກງານຫັຼກຂອງພະແນກ

ໂຄງການ — ເປ� ດ, ມອບໝາຍ ແລະ ຕິດຕາມ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ  ເຕ� ກນິກ  ຄະນະອ� ານວຍການ  PKC: ທອງເສ� າ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ເປ� ດໂຄງການທ� � ກ� າລັງດ� າເນີນ 1 ໂຄງການຕໍ� ກອງ ຈາກແມ່ແບບ

ຕັ� ງ Milestone ແລະ ມອບໝາຍວຽກໃຫ້ທ� ມ

ພະນັກງານອັບເດດຄວາມຄືບໜ້າ ແລະ ບັນທ� ກຊົ� ວໂມງວຽກ

ແນບເອກະສານໂຄງການ ແລະ ເບິ� ງພາບລວມ Gantt

/admin/projects/overview /admin/projects /employee/projects


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D7 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າໂຄງການຈາກລະບົບ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

SUR-04
ບັນຊີ ໂຄງການທ� � ກ� າລັງດ� າເນີນ ສົ� ງບາງສ່ວນ

SUR-02 ລາຍຊື� ທ� ມປະຈ� າການແຕ່ລະສະຖານທ� � ຍັງບໍ� ສົ� ງ

SUR-03
ຮັບຮອງແມ່ແບບແຜນງານ 4 ປະເພດ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

UAT ຂອງມື

້

SUR-T4
ແຜນງານໂຄງການ ແລະ Gantt �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T5
ບັນທ� ກຊົ� ວໂມງວຽກຕາມໂຄງການ �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T6
ຄັງເອກະສານໂຄງການ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 2 · ວຽກງານຫັຼກຂອງພະແນກ

ຊັບສິນ — ປ� າຍ QR ແລະ ຢ� ມ-ຄືນ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ເຕ� ກນິກ  ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ  PKC: ທອງເສ� າ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ກວດທະບຽນຊັບສິນທຽບບັນຊີ 213.S / 213.L

ພ� ມ ແລະ ຕິດປ� າຍ QR ຊ� ດທ� າອິດ

ສະແກນປ� າຍດ້ວຍມືຖື ເບິ� ງຜູ້ຖື ແລະ ສະພາບ

ຢ� ມ-ຄືນເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ 1 ຮອບ: ຂໍ → ອະນຸມັດ → ຄືນ

/admin/assets /admin/assets/labels /employee/qr-scan


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D8 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ປ� � ມຢ� ມເຄື� ອງມື ປ່ຽນເປ� ນລະບົບ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

TEC-01
ຮັບຮອງໂຄງສ້າງລະຫັດຊັບສິ ນ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

TEC-02 ບັນຊີຊັບສິ ນເກ� � າຄົບຖ້ວນ ສົ� ງບາງສ່ວນ

SUR-07
ບັນຊີຊັບສົມບັດຄົງທ� �  ແລະ ລະຫັດຊັບສິ ນ 213.S / 213.L ສົ� ງບາງສ່ວນ

TEC-05
ຂັ� ນຕອນຢ� ມ-ຄືນປ� ດຈຸບັນ ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

TEC-T1
ນ� າເຂ� � າຊັບສິ ນ ແລະ ກວດຄວາມຖືກຕ້ອງ �ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T2
ພ� ມ ແລະ ຕິດປ� າຍ QR �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T2
ສະແກນ QR ຊັບສິ ນຈາກສະຖານທ� � ຈິ ງ �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T3
ຢ� ມ-ຄືນເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 2 · ວຽກງານຫັຼກຂອງພະແນກ

ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສາຍອະນຸມັດຕາມວົງເງິ ນ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ການເງິ ນ  ພະນັກງານທຸກຄົນ  ຄະນະອ� ານວຍການ  PKC: ກີ� ວື

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ພະນັກງານຂຽນໃບເບີກຈາກໃບບິນຈິ ງ 3 ໃບ

ຫົວໜ້າໜ່ວຍ → ການເງິ ນ → ຜູ້ອ� ານວຍການ (ໃບທ� � ເກີນວົງເງິ ນ) ອະນຸມັດ

ການເງິ ນບັນທ� ກການຈ່າຍ ແລະ ພ� ມໃບສ� າຄັນ

ກວດໝວດລາຍຈ່າຍ ↔ ລະຫັດບັນຊີ ແລະ VAT

/employee/expenses /admin/expenses/approvals /admin/expenses


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D9 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ໃບເບີກໃໝ່ທັງໝົດຜ່ານລະບົບ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

FIN-04
ຜູ້ມີສິດອະນຸມັດ ແລະ ຂັ� ນວົງເງິ ນ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

FIN-07 ລະຫັດບັນຊີຄຸມ 7 ຊ່ອງ ແລະ ຮູບແບບເລກໃບສ� າຄັນ ສົ� ງບາງສ່ວນ

FIN-08
ລະຫັດບັນຊີແຍກຕາມ 14 ໝວດລາຍຈ່າຍ ສົ� ງບາງສ່ວນ

FIN-09
ນະໂຍບາຍພາສີມູນຄ່າເພ� � ມ ສົ� ງບາງສ່ວນ

FIN-10
ບັນຊີເງິ ນຝາກ ແລະ ຊ່ອງທາງການຈ່າຍ ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

FIN-T1
ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສາຍອະນຸມັດຕາມວົງເງິ ນ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 2 · ວຽກງານຫັຼກຂອງພະແນກ

ບ� າລຸງຮັກສາ-ສອບທຽບ ແລະ ນັບກວດຊັບສິນ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ເຕ� ກນິກ  ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ  ກວດກາ  PKC: ທອງເສ� າ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ຕັ� ງຮອບສອບທຽບໃຫ້ເຄື� ອງມືຈິ ງ ແລະ ແນບໃບຢ� � ງຢ� ນ

ສະແກນນັບກວດຕາມບັນຊີ ແລ້ວອະທ� ບາຍຜົນຕ່າງ

ປ� ດຮອບນັບກວດທ� � ເປ� ດຄ້າງ ແລະ ອອກລາຍງານ

ກວດການເຊື� ອມ ຊັບສິນ ↔ ໂຄງການ ↔ ພະນັກງານ

/admin/assets/maintenance /admin/assets/audits /admin/assets/reports


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D10 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ແຈ້ງເຕືອນສອບທຽບອັດຕະໂນມັດ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

TEC-03
ຂໍ� ມູນການສອບທຽບເຄື� ອງມື ຍັງບໍ� ສົ� ງ

TEC-06 ແຜນບ� າລຸງຮັກສາປະຈ� າປ� ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

TEC-T4
ບ� າລຸງຮັກສາ ແລະ ສອບທຽບ ພ້ອມແຈ້ງເຕືອນ �ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T5
ນັບກວດຊັບສິ ນດ້ວຍການສະແກນ �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T7
ນັບກວດຊັບສິ ນຈິ ງ ຕາມບັນຊີ 213.S / 213.L �ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T6
ການເຊື� ອມຂໍ� ມູນ ຊັບສິ ນ ↔ ໂຄງການ ↔ ພະນັກງານ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 2 · ວຽກງານຫັຼກຂອງພະແນກ

ເອກະສານ ISO ແລະ ສິດເຂ� � າເຖິງ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ກວດກາ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ພະນັກງານທຸກຄົນ  PKC: ເມີຍລີ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ອັບໂຫລດໄຟລ໌ຕົ� ນສະບັບ ແລະ ອະນຸມັດເອກະສານ ISO ຈິ ງ 3 ສະບັບ (Rev + ວັນມີຜົນ)

ຕັ� ງຮອບທົບທວນ ແລະ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ

ພະນັກງານອ່ານ ແລະ ກົດຮັບຊາບ

ທົບທວນອາທ� ດ 2: ວຽກທ� �  UAT ຜ່ານ ໃຊ້ຈິ ງ

/admin/iso-documents /admin/iso-documents/reviews /employee/iso-documents


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D11 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ສະບັບ ISO ທ� � ໃຊ້ໄດ້ ມີບ່ອນດຽວ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

AUD-02
ທະບຽນເອກະສານຄວບຄຸມ ISO ປ� ດຈຸບັນ ສົ� ງບາງສ່ວນ

AUD-01 ຮັບຮອງຕາຕະລາງສິດ RBAC ຍັງບໍ� ສົ� ງ

UAT ຂອງມື

້

AUD-T1
ນ� າເຂ� � າ ແລະ ຄວບຄຸມສະບັບເອກະສານ ISO �ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T2
ຮອບທົບທວນເອກະສານ ແລະ ການແຈ້ງເຕືອນ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 3 · ການເງິ ນຂັ

້

ນສູງ · ທົດສອບ · ມອບ-ຮັບ

ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ Dr/Cr ແລະ ໃບສະເໜີລາຄາ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ການເງິ ນ  PKC: ກີ� ວື

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ສ້າງຊ� ດສົ� ງອອກ Dr/Cr ຈາກໃບເບີກທ� � ຈ່າຍແລ້ວໃນ D8

ນ� າເຂ� � າໂປຣແກຣມບັນຊີທ� � ໃຊ້ຢູ່ ແລະ ທຽບຍອດ

ອອກໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02 ຈິ ງ 1 ໃບ

ຢ� ນຢ� ນເລກໂຄງການ ↔ ບັນຊີ

/admin/expenses/export /admin/quotations


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D12 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ບໍ� ຕ້ອງພ� ມລາຍຈ່າຍຊ�� າໃນໂປຣແກຣມບັນຊີ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

FIN-05
ຜັງບັນຊີ (ລະຫັດ Dr/Cr) ສົ� ງບາງສ່ວນ

FIN-15
ແບບຟອມ ISO ແລະ ທະບຽນຂອງໜ່ວຍການຕະຫຼາດ (PQ-

MF-xx)

ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

FIN-T2
ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ (Dr/Cr) �ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T7
ໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02 ແລະ ຜັງບັນຊີ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 3 · ການເງິ ນຂັ

້

ນສູງ · ທົດສອບ · ມອບ-ຮັບ

ງົບປະມານ ແລະ ທະບຽນສັນຍາ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ການເງິ ນ  ຄະນະອ� ານວຍການ  PKC: ກີ� ວື

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ປ� ອນແຜນງົບ 2026 ແລະ ສົ� ງອະນຸມັດ

ທຽບງົບກັບລາຍຈ່າຍຈິ ງ (ຈາກໃບເບີກ) ແລະ ລອງໃບຂໍປ� ບງົບ

ປ� ອນສັນຍາລູກຄ້າ-ຜູ້ສະໜອງ 5 ສະບັບ ພ້ອມໄຟລ໌

ກວດແຈ້ງເຕືອນສັນຍາໃກ້ໝົດອາຍຸ

/admin/budgets /admin/budgets/approvals /admin/contracts


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D13 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ຕິດຕາມງົບ ທຽບ ໃຊ້ຈິ ງ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

FIN-06
ງົບປະມານປ�  2026 ຕາມພະແນກ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

FIN-13 ປ� ງົບປະມານ ແລະ ຂັ� ນວົງເງິ ນອະນຸມັດງົບ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

FIN-02
ບັນຊີສັນຍາລູກຄ້າ-ຜູ້ສະໜອງ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

FIN-14
ລະບຽບທະບຽນສັນຍາ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

UAT ຂອງມື

້

FIN-T3
ແຜນງົບປະມານ ແລະ ການອະນຸມັດ �ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T4
ງົບ ທຽບ ໃຊ້ຈິ ງ ແລະ ໃບຂໍປ� ບງົບ �ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T6
ທະບຽນສັນຍາ ແລະ ແຈ້ງເຕືອນໝົດອາຍຸ �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 3 · ການເງິ ນຂັ

້

ນສູງ · ທົດສອບ · ມອບ-ຮັບ

ປ� ດຮອບເວລາ ແລະ ສົ� ງອອກຂ� ມູນເງິ ນເດືອນ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ການເງິ ນ  PKC: ກີ� ວື

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

HR ປ� ດຮອບເວລາ ດ້ວຍຂໍ� ມູນເຂ� � າ-ອອກຕັ� ງແຕ່ D2

ຫົວໜ້າຢ� � ງຢ� ນ OT ຂອງທ� ມ

ການເງິ ນສົ� ງອອກຊ� ດຂໍ� ມູນ ແລະ ນ� າເຂ� � າໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນ

ທຽບຍອດກັບວິ ທ� ເກ� � າ 1 ຮອບ

/admin/attendance /admin/reports


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D14 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ຂໍ� ມູນເງິ ນເດືອນມາຈາກລະບົບ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

FIN-01
ຂໍ� ກ� ານົດຂໍ� ມູນສ� າລັບໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນພາຍນອກ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ADM-06 ລະບຽບເວລາເຮ� ດວຽກ ແລະ OT ສົ� ງບາງສ່ວນ

UAT ຂອງມື

້

FIN-T5
ສົ� ງອອກຂໍ� ມູນໃຫ້ໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນ �ໍຖ້າທົດສອບ
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 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 56 / 84



ອາທິດ 3 · ການເງິ ນຂັ

້

ນສູງ · ທົດສອບ · ມອບ-ຮັບ

UAT ລວມ, ທົດສອບຂ້າມໂມດູນ ແລະ ກູ້ຄືນຂ� ມູນ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ກວດກາ  ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ  ເຕ� ກນິກ  ການເງິ ນ  ສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ

 PKC: ເມີຍລີ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ຜູ້ຕາງໜ້າແຕ່ລະພະແນກແລ່ນລາຍການທ� � ຍັງບໍ� ຜ່ານ

ທົດສອບຂ້າມໂມດູນ (SIT): ລາ → ເວລາ → ເງິ ນເດືອນ, ໃບເບີກ → ງົບ → ບັນຊີ

ທົດສອບກູ້ຄືນຂໍ� ມູນຈາກໄຟລ໌ສ� າຮອງ

PKC ແກ້ຂໍ� ບົກຜ່ອງ S1–S2 ພາຍໃນມື�

/uat /roadmap/dept /admin/tickets


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D15 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ຜົນ UAT ຄົບທຸກວຽກງານ

ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງມີກ່ອນມື

້

ນີ

້

AUD-03
ຜູ້ຕາງໜ້າ UAT ແຕ່ລະວຽກງານ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

AUD-04 ເກນ / ແບບຟອມການກວດຮັບພາຍໃນ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

AUD-05
ນະໂຍບາຍການສ� າຮອງຂໍ� ມູນ ແລະ ຄວາມປອດໄພ ຍັງບໍ� ສົ� ງ

UAT ຂອງມື

້

AUD-T3
ນ� າພາ UAT ວຽກງານທ�  1 (ERP & HRM) �ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T4
ນ� າພາ UAT ວຽກງານທ�  2 ແລະ 3 �ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T5
ທົດສອບລວມຂ້າມໂມດູນ (SIT) �ໍຖ້າທົດສອບ
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ອາທິດ 3 · ການເງິ ນຂັ

້

ນສູງ · ທົດສອບ · ມອບ-ຮັບ

ກວດຄວາມພ້ອມ ແລະ ມອບ-ຮັບ

ໃຜເຂ�

້

າຮ່ວມ  ຄະນະອ� ານວຍການ  ກວດກາ  PKC: ຈັນໄຊ

ລົງມືເຮ� ດໃນມື

້

ກວດຄວາມພ້ອມລາຍໂມດູນ ແລະ ຕັດສິນໂມດູນທ� � ນ� າໃຊ້ຈິ ງ

ລົງນາມບົດບັນທ� ກມອບ-ຮັບ ແລະ ແຕ່ງຕັ� ງທ� ມງານປະຈ� າສອງຝ່າຍ

ປ� ດບັນຊີທົດສອບ ແລະ ລຶບຂໍ� ມູນຕົວຢ່າງ

ເລີ� ມໄລຍະຕິດຕາມໃກ້ຊິດ 4 ອາທ� ດ

/roadmap/verify /roadmap/handover


ໃຊ້ຈິ ງ ຕັ

້

ງແຕ່ D16 — ເມື

່

ອ UAT ຂອງມື

້

ຜ່ານ

ທຸກວຽກງານທ� � ຜ່ານ ໃຊ້ຈິ ງເຕ� ມຮູບແບບ

UAT ຂອງມື

້

AUD-T6
ກວດຄວາມພ້ອມກ່ອນ Go-Live �ໍຖ້າທົດສອບ
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ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

ລາຍການ UAT ຂອງພະແນກຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ

ລະຫັດ ທົດສອບຫຍັງ ຜູ້ທົດສອບ ຜ່ານເມື� ອ ສະຖານະ

ADM-T1 ນ� າເຂ� � າພະນັກງານ ແລະ ກວດຄວາມຖືກຕ້ອງ ຈັດຕັ� ງ-ບໍລິຫານ + PKC ຈ� ານວນລວມ ແລະ ຈ� ານວນຕໍ� ພະແນກ ກົງກັບບັນຊີ · ບໍ� ພົບຂໍ� ມູນຜິດໃນ 10 ຄົນທ� � ສຸ່ມ �ໍຖ້າທົດສອບ

ADM-T2 ຜັງອົງກອນ ແລະ ສາຍບັງຄັບບັນຊາ ຫົວໜ້າພະແນກ ຜັງໃນລະບົບກົງກັບຜັງທາງການ · ບໍ� ມີໜ່ວຍງານທ� � ບໍ� ມີຫົວໜ້າ �ໍຖ້າທົດສອບ

ADM-T3 ບັນທ� ກເຂ� � າ-ອອກວຽກ ແລະ ການຄິດໄລ່ຊ້າ-ຂາດ ພະນັກງານ 3 ຄົນ + ຈັດຕັ� ງ ຄົນທ� � ຊ້າຖືກໝາຍວ່າມາຊ້າ ພ້ອມຈ� ານວນນາທ�  · ລາຍງານ Excel ເປ� ດໄດ້ ແລະ ຕົວ

ເລກກົງ

�ໍຖ້າທົດສອບ

ADM-T4 ຂໍລາພັກ ແລະ ສາຍອະນຸມັດ ພະນັກງານ + ຫົວໜ້າ + ຈັດຕັ� ງ ໃບທ� � ຖືກຕ້ອງຜ່ານຄົບທຸກຂັ� ນ ພ້ອມຊື�  ແລະ ເວລາຜູ້ອະນຸມັດ · ໃບທ� � ເກີນສິດຖືກ

ເຕືອນ

�ໍຖ້າທົດສອບ

ADM-T5 ເອກະສານຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ ຄົບວົງຈອນ ພະນັກງານທະບຽນ + ຜູ້ບໍລິຫານ ເລກທ� ອອກອັດຕະໂນມັດຖືກຮູບແບບ · ຄົ� ນຫາເຈີ  · ຄົນນອກສາຍບໍ� ເຫ� ນເອກະສານ

ລັບ

�ໍຖ້າທົດສອບ

ADM-T6 ສິ ດເຂ� � າເຖິງຕາມຕ� າແໜ່ງ ຈັດຕັ� ງ + ໄອທ� ເມນູຫາຍໄປ ແລະ ພ� ມ URL ກົງໆກໍ� ເຂ� � າບໍ� ໄດ້ — ບໍ� ແມ່ນພຽງເຊື� ອງເມນູ �ໍຖ້າທົດສອບ

ຂັ� ນຕອນກົດແຕ່ລະລາຍການ ຢູ່ /uat ແລະ /roadmap/dept — ບັນທ� ກຜົນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ
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ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

ລາຍການ UAT ຂອງພະແນກເຕ� ກນິກ

ລະຫັດ ທົດສອບຫຍັງ ຜູ້ທົດສອບ ຜ່ານເມື� ອ ສະຖານະ

TEC-T1 ນ� າເຂ� � າຊັບສິ ນ ແລະ ກວດຄວາມຖືກຕ້ອງ ພະແນກເຕ� ກນິກ + PKC ຈ� ານວນລວມ ແລະ ຕໍ� ໝວດ ກົງກັບບັນຊີ · ບໍ� ມີ Serial ຊ�� າ �ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T2 ພ� ມ ແລະ ຕິດປ� າຍ QR ພະແນກເຕ� ກນິກ ປ� າຍທຸກໃບສະແກນຕິດ ແລະ ເປ� ດຂໍ� ມູນຖືກເຄື� ອງ · ຂະໜາດປ� າຍພໍດີກັບເຄື� ອງ �ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T3 ຕິດຕັ� ງ ແລະ ທົດສອບເຄື� ອງ ZKTeco ພະແນກເຕ� ກນິກ + PKC ຂໍ� ມູນຈາກເຄື� ອງຂຶ� ນລະບົບຄົບ 100% ພາຍໃນເວລາທ� � ຕົກລົງ · ເວລາຢູ່ເຄື� ອງກົງກັບ

ເວລາຈິ ງ

�ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T4 ບ� າລຸງຮັກສາ ແລະ ສອບທຽບ ພ້ອມແຈ້ງເຕືອນ ພະແນກເຕ� ກນິກ ໃບຢ� � ງຢ� ນເປ� ດເບິ� ງໄດ້ · ເຄື� ອງທ� � ໃກ້ຄົບກ� ານົດ ຖືກແຈ້ງເຕືອນລ່ວງໜ້າ �ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T5 ນັບກວດຊັບສິ ນດ້ວຍການສະແກນ ພະແນກເຕ� ກນິກ + ກວດກາ ບົດລາຍງານແຍກ ພົບ / ຂາດ / ຊ� າລຸດ ຖືກຕ້ອງ · ລາຍການທ� � ເວ� � ນປາກົດເປ� ນ

"ຂາດ"

�ໍຖ້າທົດສອບ

TEC-T6 ການເຊື� ອມຂໍ� ມູນ ຊັບສິ ນ ↔ ໂຄງການ ↔ ພະນັກງານ ເຕ� ກນິກ + ສ� າຫຼວດ ທັງ 3 ໜ້າສະແດງຂໍ� ມູນຊ� ດດຽວກັນ ບໍ� ຂັດກັນ �ໍຖ້າທົດສອບ

ຂັ� ນຕອນກົດແຕ່ລະລາຍການ ຢູ່ /uat ແລະ /roadmap/dept — ບັນທ� ກຜົນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ
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ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

ລາຍການ UAT ຂອງພະແນກການເງິ ນ,ການຕະຫຼາດ

ລະຫັດ ທົດສອບຫຍັງ ຜູ້ທົດສອບ ຜ່ານເມື� ອ ສະຖານະ

FIN-T1 ໃບເບີກຈ່າຍ ແລະ ສາຍອະນຸມັດຕາມວົງເງິ ນ ພະນັກງານ + ຫົວໜ້າ + ການເງິ ນ ຂັ� ນທ� � ອະນຸມັດແລ້ວມີຊື�  ແລະ ເວລາ · ສົ� ງໃໝ່ແລ້ວສາຍເລີ� ມຄົບຕັ� ງແຕ່ຕົ� ນ · ວົງເງິ ນສູງມີ

ຂັ� ນເພ� � ມ

�ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T2 ສົ� ງອອກລົງບັນຊີ (Dr/Cr) ການເງິ ນ CSV ມີແຖວ Dr/Cr ຄົບ ແລະ ດຸນກັນ · ນ� າເຂ� � າໄດ້ໂດຍບໍ� ຕ້ອງແກ້ດ້ວຍມື · ໃບທ� � ສົ� ງ

ແລ້ວບໍ� ຊ�� າ

�ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T3 ແຜນງົບປະມານ ແລະ ການອະນຸມັດ ການເງິ ນ + ຜອ. ລະບົບສ້າງສາຍອະນຸມັດເອງຕາມວົງເງິ ນ · ແຕ່ລະບົດບາດເຫ� ນສະເພາະຂັ� ນຂອງຕົນ �ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T4 ງົບ ທຽບ ໃຊ້ຈິ ງ ແລະ ໃບຂໍປ� ບງົບ ການເງິ ນ + ຫົວໜ້າພະແນກ ຍອດໃຊ້ຈິ ງເພ� � ມຕາມໃບທ� � ອະນຸມັດ · ໂອນເກີນຖືກປະຕິເສດ · ໃບທ� � ອະນຸມັດປ� ບຍອດ

ເອງ ແລະ ຍອດແຜນຄືເກ� � າ

�ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T5 ສົ� ງອອກຂໍ� ມູນໃຫ້ໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນ ການເງິ ນ + ຈັດຕັ� ງ ຄໍລ� າຄົບຕາມທ� � ໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນຕ້ອງການ · ຕົວເລກ 5 ຄົນທ� � ສຸ່ມກົງກັບບັນທ� ກ �ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T6 ທະບຽນສັນຍາ ແລະ ແຈ້ງເຕືອນໝົດອາຍຸ ການເງິ ນ ແຈ້ງເຕືອນມາຕາມກ� ານົດລ່ວງໜ້າ · ໄຟລ໌ scan ເປ� ດໄດ້ �ໍຖ້າທົດສອບ

FIN-T7 ໃບສະເໜ� ລາຄາ PQ-MF-02 ແລະ ຜັງບັນຊີ ການຕະຫຼາດ + ບັນຊີ ຍອດ Total/VAT/Grand total ກົງກັບ Excel · ໃບພ� ມໃຊ້ແທນຟອມເດີມໄດ້ · ການ

ຜູກເລກໂຄງການຢ� ນຢ� ນແລ້ວ

�ໍຖ້າທົດສອບ

ຂັ� ນຕອນກົດແຕ່ລະລາຍການ ຢູ່ /uat ແລະ /roadmap/dept — ບັນທ� ກຜົນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ
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ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

ລາຍການ UAT ຂອງພະແນກສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ ແລະ ທໍລະນີວິທະຍາ

ລະຫັດ ທົດສອບຫຍັງ ຜູ້ທົດສອບ ຜ່ານເມື� ອ ສະຖານະ

SUR-T1 ບັນທ� ກເຂ� � າວຽກ GPS ຢູ່ສະຖານທ� � ຈິ ງ ພະນັກງານປະຈ� າການ 2 ຄົນ ໃນເຂດບັນທ� ກໄດ້ · ນອກເຂດຖືກປະຕິເສດພ້ອມແຈ້ງເຫດຜົນ · ບັນທ� ກຂຶ� ນຖືກ

ຈຸດ ແລະ ຖືກເວລາ

�ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T2 ສະແກນ QR ຊັບສິ ນຈາກສະຖານທ� � ຈິ ງ ພະນັກງານປະຈ� າການ ສະແກນແລ້ວເປ� ດຂໍ� ມູນເຄື� ອງໄດ້ທັນທ�  · ສະພາບ ແລະ ຜູ້ຖືຄອງອັບເດດ ພ້ອມ

ບັນທ� ກປະຫວັດ

�ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T3 ຢ� ມ-ຄືນເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ ພະນັກງານ + ຜູ້ອະນຸມັດ ປະຫວັດການຖືຄອງຄົບທຸກຂັ� ນ · ໃບເກີນກ� ານົດຖືກແຈ້ງເຕືອນ �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T4 ແຜນງານໂຄງການ ແລະ Gantt ຫົວໜ້າໂຄງການ Gantt ສະແດງຖືກຕາມວັນທ�  · ຄວາມຄືບໜ້າທ� � ອັບເດດຈາກສະຖານທ� � ຂຶ� ນ

ທັນທ�

�ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T5 ບັນທ� ກຊົ� ວໂມງວຽກຕາມໂຄງການ ພະນັກງານສ� າຫຼວດ ຊົ� ວໂມງລວມກົງກັບທ� � ບັນທ� ກ · ຕົ� ນທ� ນຄິດໄລ່ອອກມາຖືກຕາມອັດຕາ �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T6 ຄັງເອກະສານໂຄງການ ພະນັກງານສ� າຫຼວດ ຄົ� ນຫາເຈີ  ແລະ ດາວໂຫລດໄດ້ · ສິດເຂ� � າເຖິງເປ� ນໄປຕາມຕາຕະລາງ ADM-05 �ໍຖ້າທົດສອບ

SUR-T7 ນັບກວດຊັບສິ ນຈິ ງ ຕາມບັນຊີ 213.S / 213.L ກອງສ� າຫຼວດ + ຫ້ອງທົດລອງ + ພະແນກກວດກາ ລາຍການທ� � ນັບກົງກັບບັນຊີ · ສ່ວນທ� � ຂາດ/ເພ ມີໃນບົດລາຍງານຜົນຕ່າງ �ໍຖ້າທົດສອບ

ຂັ� ນຕອນກົດແຕ່ລະລາຍການ ຢູ່ /uat ແລະ /roadmap/dept — ບັນທ� ກຜົນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ
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ແຜນທົດລອງນ� າໃຊ້ຕົວຈິ ງ

ລາຍການ UAT ຂອງພະແນກກວດກາ

ລະຫັດ ທົດສອບຫຍັງ ຜູ້ທົດສອບ ຜ່ານເມື� ອ ສະຖານະ

AUD-T1 ນ� າເຂ� � າ ແລະ ຄວບຄຸມສະບັບເອກະສານ ISO ພະແນກກວດກາ ສະບັບເກ� � າກາຍເປ� ນ "ຍົກເລີກ" ອັດຕະໂນມັດ · ພະນັກງານດາວໂຫລດໄດ້ພຽງສະບັບ

ທ� � ໃຊ້ຢູ່

�ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T2 ຮອບທົບທວນເອກະສານ ແລະ ການແຈ້ງເຕືອນ ພະແນກກວດກາ ເອກະສານທ� � ໃກ້ຄົບຮອບຖືກແຈ້ງເຕືອນ · ປະຫວັດການທົບທວນເກ� ບຄົບ �ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T3 ນ� າພາ UAT ວຽກງານທ�  1 (ERP & HRM) ກວດກາ + ຈັດຕັ� ງ ທຸກກໍລະນີມີຜົນ ຜ່ານ / ບໍ� ຜ່ານ · ຂໍ� ບົກຜ່ອງທຸກຂໍ� ມີຜູ້ຮັບຜິດຊອບ ແລະ ກ� ານົດແກ້ �ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T4 ນ� າພາ UAT ວຽກງານທ�  2 ແລະ 3 ກວດກາ + ເຕ� ກນິກ + ສ� າຫຼວດ ບົດບັນທ� ກ UAT ຄົບທັງສອງວຽກງານ ພ້ອມລາຍການຂໍ� ບົກຜ່ອງທ� � ຕິດຕາມໄດ້ �ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T5 ທົດສອບລວມຂ້າມໂມດູນ (SIT) ກວດກາ + ທຸກພະແນກ ຂໍ� ມູນບໍ� ຂັດກັນລະຫວ່າງໂມດູນ · ບໍ� ມີຂັ� ນຕອນທ� � ຕ້ອງປ� ອນຂໍ� ມູນຊ�� າ �ໍຖ້າທົດສອບ

AUD-T6 ກວດຄວາມພ້ອມກ່ອນ Go-Live ພະແນກກວດກາ ທຸກຂໍ� ໃນ checklist ຜ່ານ ຫຼ�  ມີແຜນແກ້ທ� � ຕົກລົງກັນ · ບົດບັນທ� ກມອບ-ຮັບພ້ອມ

ລົງນາມ

�ໍຖ້າທົດສອບ

ຂັ� ນຕອນກົດແຕ່ລະລາຍການ ຢູ່ /uat ແລະ /roadmap/dept — ບັນທ� ກຜົນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 63 / 84



ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງສະໜອງ

ຂ� ມູນທີ�  ລ.ວ.ຄ ຕ້ອງສະໜອງ — ສະຫຼ

�

ບລາຍພະແນກ

ພະແນກ ລາຍການເປ� ດ ★ ວິກິດ ສົ� ງບາງສ່ວນ ຍັງບໍ� ສົ� ງ ລາຍການຍ່ອຍ ຕົວເລກຕ� � າກວ່າເປ� � າ ຂໍ� ມູນພ້ອມ

ພະແນກຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ 9 3 6 3 20 6 27%

ພະແນກເຕ� ກນິກ 7 2 3 4 7 3 20%

ພະແນກການເງິ ນ,ການຕະຫຼາດ 15 6 6 9 10 4 16%

ພະແນກສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ ແລະ ທໍລະນີວິ ທະຍາ 8 3 3 5 8 1 15%

ພະແນກກວດກາ 5 3 1 4 0 1 8%

ລວມ 44 17 19 25 45 15

ລາຍການດຽວກັບຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ (/roadmap/dept) — ສົ� ງໄຟລ໌ຕາມລະຫັດ; ເມື� ອ PKC ຮັບ ລາຍການຈະຫາຍຈາກສະໄລນີ� ເອງ
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ຕົວເລກທີ

່

ຍັງບໍ

່

ຮອດເປ�

້

າ 0/149 ພະນັກງານມີເບີໂທ (ຊື� ເຂ� � າລະບົບ) 0/149 ພະນັກງານມີ PIN 0/149 ວັນເຂ� � າວຽກ 0/149 ວັນເກີດ 0/149 ຜູກຕາຕະລາງເວລາ 0/12 ວັນພັກ 2026

ADM-09
ລາຍຊື� ຜູ້ເຂ� � າຝ� ກອົບຮົມ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດເດີມ 13/10 · ກາຍ 14 ວັນ

ຄອບຄຸມບໍ� ຕ� � າກວ່າ 80% ຂອງພະນັກງານ ຕາມເງື � ອນໄຂ P4-06

ADM-08
ບັນຊີຜູ້ໃຊ້ ແລະ ບົດບາດເລີ� ມຕົ� ນ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດເດີມ 16/10 · ກາຍ 11 ວັນ

ທຸກຫົວໜ້າພະແນກມີບັນຊີ ແລະ ອີເມວບໍ� ຊ�� າກັນ

★ ADM-05
ຕາຕະລາງສິ ດເຂ� � າເຖິງຕາມຕ� າແໜ່ງ (RBAC)

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດເດີມ 19/10 · ກາຍ 10 ວັນ

ທຸກຕ� າແໜ່ງໃນ ADM-01 ມີແຖວຂອງຕົນ ແລະ ບໍ� ມີຊ່ອງຫວ່າງ

★ ADM-01
ຜັງໂຄງສ້າງອົງກອນທາງການ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ທຸກໜ່ວຍງານມີຫົວໜ້າ ແລະ ມີສາຍຂຶ� ນກັບຄົບ ບໍ� ມີໜ່ວຍງານລອຍ — ກົງກັບ /admin/org

★ ADM-02
ບັນຊີພະນັກງານທັງໝົດ

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ADM-02-a ວັນເລີ� ມວຽກຂອງທຸກຄົນ — ໃນລະບົບມີ 4/153 ຄົນ

ADM-02-b ເລກໂທ (4/153) · ວັນເກີດ (0/153) · ຕ� າແໜ່ງ (69/153) · ທ� � ຢູ່ ບ້ານ/ເມືອງ/ແຂວງ
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ADM-03
Flow ເອກະສານຂາເຂ� � າ

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ADM-03-a ຜັງ flow ຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ-ພາຍໃນ ເປ� ນລາຍລັກອັກສອນ: ໃຜລົງທະບຽນ, ໃຜສົ� ງຕໍ� , ຄະນະອ� ານວຍການໃຫ້ຄ� າເຫ� ນພາຍໃນຈັກມື� , ເອກະສານ "ວຽກພັກ" ຕ່າງກັບ "ວຽກລັດ" ແນວໃດ

ADM-03-b ທະບຽນ F-02R7-04 ງວດ 3/2026 ແຖວ 6–29 (ເລກທ�  3084/ລວຄ … 3523/ລວຄ) ພ� ມເປ� ນ Excel ຕາມແມ່ແບບ ຟອມເກ� ບມ້ຽນ ເອກະສານ.xlsx

ADM-03-c ປ� � ມຮັບປະຈ� າວັນ 2026 ແຖວ 008 ຂຶ� ນໄປ ແລະ ປ� � ມ 2025 ທັງປ�  ພ� ມເປ� ນ Excel (ວັນທ� , ເລກທ� , ເນື� ອໃນ, ພະແນກ, ຈ� ານວນເງິ ນ)

ADM-03-d ທະບຽນ F-02R7-05 ແຖວ 1–145 (ມັງກອນ–ກໍລະກົດ 2026) — ໄຟລ໌ Word/Excel ທ� � ພ� ມແລ້ວ

ADM-04
Flow ເອກະສານຂາອອກ ແລະ ຜູ້ມີສິ ດລົງນາມ

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ADM-04-a ຂາອອກ: ຜູ້ມີສິດລົງນາມຕາມປະເພດເອກະສານ, ວິ ທ� ອອກເລກທ�  "n/ລວຄ", ຕົວຢ່າງໜັງສືອອກ 2 ສະບັບ

ADM-04-b ໄຟລ໌ຕົ� ນສະບັບ (Word/Excel) ຂອງ Qs-02R6-PA, Qs-03R7-PA, Qs-05R5-PA, F-02R7-04/05/06, F-03R8-01…10 ແລະ ບັນຊີລະຫັດ RL/AG/RP/CM/CV/SF/SD ທັງໝົດ

ADM-04-c ຢ� ນຢ� ນ SD-PA-24 (ໃຊ້ໃນທະບຽນ ແຕ່ບໍ� ມີໃນບັນຊີ) ແລະ Rev ປ� ດຈຸບັນຂອງ F-02R7-xx / F-03R8-xx / F-05R6-01 — ບັນຊີລົງນາມ 13/8/2025 ມີສະບັບໃໝ່ກວ່າບໍ
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ADM-06
ລະບຽບເວລາເຮ� ດວຽກ ແລະ OT

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ADM-06-a ອັດຕາຄູນ OT ເປ� ນຕົວເລກ: ຫັຼງ 16:30 ວັນທ� າມະດາ · ວັນເສ� າ · ວັນອາທ� ດ · ວັນພັກລັດຖະການ · ກາງຄືນ

ADM-06-b ຢ� ນຢ� ນວັນເສ� າ: ເຮ� ດວຽກເຕ� ມມື�  / ເຄິ� ງມື�  / ພັກ — ແລະ ຄິດອັດຕາທ� າມະດາ ຫຼ�  ອັດຕາເພ� � ມ

ADM-06-c ບັນຊີວັນພັກລັດຖະການ ປ�  2026 (ລວມວັນພັກຊົດເຊີຍ) — ໃນລະບົບມີ 0 ວັນ

ADM-06-d ເງື � ອນໄຂມາຊ້າ-ຂາດ: ຊ້າຈັກນາທ� ຈຶ � ງນັບ, ຊ້າຈັກຄັ� ງ = ຂາດ, ການຫັກ (ລະບົບຕັ� ງຜ່ອນຜັນ 15 ນາທ�  ເປ� ນຄ່າສົມມຸດ)

ADM-06-e SF-PA-19 ແລະ SF-PA-20 ທ� � ຕື� ມແລ້ວຂອງຈິ ງ 1–2 ຊ� ດ (ປ� ດຊື� ໄດ້)

ADM-06-f ໄຟລ໌ຕົ� ນສະບັບ (Word) ຂອງ SF-PA-01 / 19 / 20 ແລະ ບັນຊີແບບຟອມ SF-PA ທັງຊ� ດ (ລະຫັດ, ຊື� , ວັນທ� ປ� ບປຸງ)

ADM-07
ປະເພດລາພັກ ແລະ ຂັ� ນອະນຸມັດ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ADM-07-a ປະເພດ "ພັກແກ້ໄຂຄອບຄົວ": ຈັກມື� /ປ�  ຫຼ�  ຕໍ� ເທ� � ອ, ໄດ້ເງິ ນເດືອນບໍ, ກວມເອ� າເຫດການໃດແດ່ (ແຕ່ງງານ, ເສຍຊີວິ ດ, ເມຍເກີດລູກ …)

ADM-07-b ຍອດວັນລາທ� � ໃຊ້ໄປແລ້ວປ�  2026 ລາຍຄົນ (ພັກປະຈ� າປ� , ພັກເຈ� ບ, ລໍຖ້າວຽກ) ແລະ ຍອດຍົກມາຈາກ 2025 ຖ້າມີ

ADM-07-c ພັກລໍຖ້າວຽກ: ໄດ້ຮັບເງິ ນເດືອນເຕ� ມ / ບາງສ່ວນ / ບໍ� ໄດ້ (ລະບົບຕັ� ງ "ໄດ້ຮັບ" ເປ� ນຄ່າສົມມຸດ)

ADM-07-d ຢ� ນຢ� ນສາຍອະນຸມັດ: ພະນັກງານລາ 1–3 ມື�  ໃຜອະນຸມັດຂັ� ນສຸດທ້າຍ · ຕ� າແໜ່ງໃດແດ່ຖືເປ� ນ "ທຽບເທ� � າພະແນກ" · ໃຜອະນຸມັດແທນເມື� ອຜູ້ອ� ານວຍການບໍ� ຢູ່

ADM-07-e ພັກເກີດລູກ ແລະ ປະເພດອື� ນທ� � ບໍ� ຢູ່ໃນ SF-PA-01 ໃຊ້ແບບຟອມໃດ ແລະ ເງື � ອນໄຂຢ� � ງຢ� ນ (ໃບແພດ) ຂອງພັກເຈ� ບ
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ຕົວເລກທີ

່

ຍັງບໍ

່

ຮອດເປ�

້

າ 0/1 ເຄື� ອງສະແກນ ZKTeco 1/25 ໂຄງການມີລູກຄ້າ 0/20 ເຄື� ອງມີຮອບສອບທຽບ (ເຄື� ອງຈິ ງ)

★ TEC-01
ຮັບຮອງໂຄງສ້າງລະຫັດຊັບສິ ນ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ໝວດ ແລະ ຮູບແບບລະຫັດຖືກຮັບຮອງເປ� ນລາຍລັກອັກສອນ ກ່ອນນ� າເຂ� � າຈ� ານວນຫຼາຍ

★ TEC-02
ບັນຊີຊັບສິ ນເກ� � າຄົບຖ້ວນ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

TEC-02-a ບັນຊີຊັບສິ ນ com2025-2026 (ລາຍການ 6 ຂອງບັນທ� ກ 22/09) — notebook, ເຄື� ອງສະແກນ, printer ພ້ອມ serial, ຜູ້ຖື, ວັນຊື� , ມູນຄ່າ, ສະຖານະ ປ� ກກະຕິ/ເປ່ເພ/ລົບລ້າງ

TEC-03
ຂໍ� ມູນການສອບທຽບເຄື� ອງມື

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ທຸກເຄື� ອງທ� � ຕ້ອງສອບທຽບ ມີຮອບ ແລະ ວັນສອບທຽບຫ້ຼາສຸດ · ໃບຢ� � ງຢ� ນແນບຄົບ

TEC-04
ຂໍ� ມູນເຄື� ອງສະແກນ ZKTeco

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ທຸກເຄື� ອງມີຈຸດຕິດຕັ� ງ ແລະ ຢ� ນຢ� ນວ່າຈຸດນັ� ນມີອິນເຕີເນ� ດ

TEC-05
ຂັ� ນຕອນຢ� ມ-ຄືນປ� ດຈຸບັນ

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

TEC-05-a ຜູ້ອະນຸມັດການຢ� ມຕາມຕ� າແໜ່ງ (ຊັບສິ ນ ແລະ ເອກະສານຫ້ອງສະໝຸດ), ກ� ານົດຄືນມາດຕະຖານ, ໃບ SP-TN-06 ທ� � ຕື� ມແລ້ວ 1–2 ໃບ
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TEC-06
ແຜນບ� າລຸງຮັກສາປະຈ� າປ�

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

TEC-06-a ແຜນບ� າລຸງຮັກສາປະຈ� າປ�  (ຮອບ 3 ເດືອນ) + ຜູ້ຮັບຜິດຊອບຕໍ� ຊັບສິ ນ + ແບບຟອມ "ແຜນຂໍສ້ອມບ� າລຸງ" ທ� � ຕ້ອງອະນຸມັດ

TEC-06-b ວັນນັບກວດຄັ� ງຫ້ຼາສຸດ (ຮອບ 3 / 6 / 12 ເດືອນ) ແລະ ຜົນ — ເພ� � ອປ� ດຮອບ 22/09–06/10 ດ້ວຍຂໍ� ມູນຈິ ງ

TEC-07
ລາຍການຈາກບົດລາຍງານປະຈ� າວັນ 22/09

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

TEC-07-a ລະຫັດ ແລະ ຕົ� ນສະບັບ ຟອມ KPI ຕໍ� ໂຄງການ (21. ໂຄງການ ທາງເລກ6) + ວິ ທ� ຄິດ % ແຜນ / % ຕົວຈິ ງ ປະຈ� າເດືອນ ຂອງ PR-TN-01

TEC-07-b ເຈ� � າຂອງໂຄງການ / ລູກຄ້າ ຂອງ 20 ໂຄງການ TN-SUP + ເລກທ�  ແລະ ມູນຄ່າສັນຍາທ� � ປ� ກສາຂອງ ລ.ວ.ຄ (ບໍ� ແມ່ນມູນຄ່າກໍ� ສ້າງ)

TEC-07-c ສຸ່ມກວດ 20 ແຖວ ຂອງທະບຽນ CD / MP / MD ທ� � ນ� າເຂ� � າ ທຽບກັບ Excel — ຕົວໜັງສືລາວທ� � ແປງຈາກຟອນເກ� � າ ຖືກບໍ
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ຕົວເລກທີ

່

ຍັງບໍ

່

ຮອດເປ�

້

າ 0/5 ສັນຍາໃນທະບຽນ 0/1 ແຜນງົບ 2026 2/3 ໃບເບີກຈ່າຍຈິ ງ 0/16 ເລກໂຄງການທ� � ການເງິ ນຢ� ນຢ� ນ

★ FIN-05
ຜັງບັນຊີ (ລະຫັດ Dr/Cr)

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດເດີມ 16/10 · ກາຍ 11 ວັນ

FIN-05-a ຕົວຢ່າງໄຟລ໌ນ� າເຂ� � າ 1 ຊ� ດ ຂອງລະບົບບັນຊີທ� � ໃຊ້ຢູ່: ຊື� ໂປຣແກຣມ, ລ� າດັບຄໍລ� າ, ຮູບແບບວັນທ�  ແລະ ລະຫັດບັນຊີ

FIN-05-b ຄ� າຕອບຕໍ�  213 ຈຸດທ� � ມີທຸງ: ລະຫັດມີຈຸດ/ບໍ� ມີຈຸດ ຊ� ດໃດໃຊ້ຈິ ງ, ປະເພດທ� � ຂັດກັນ 45 ແຖວ, ບັນຊີເງິ ນເດືອນຊ�� າ 2 ຄູ່, ຄວາມໝາຍຖັນ "ຂອດວຽກ"

FIN-05-c ຢ� ນຢ� ນການຜູກເລກໂຄງການ 16 ໂຄງການ + ຕັດສິ ນ 291 (TN-SUP-08/10), TN-SUP-01 (311 ຫຼ�  258) ແລະ ເລກຂອງ TN-SUP-09

★ FIN-01
ຂໍ� ກ� ານົດຂໍ� ມູນສ� າລັບໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນພາຍນອກ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ນ� າໄຟລ໌ທ� � ລະບົບສົ� ງອອກ ໄປນ� າເຂ� � າໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນໄດ້ ໂດຍບໍ� ຕ້ອງແກ້ດ້ວຍມື

★ FIN-04
ຜູ້ມີສິ ດອະນຸມັດ ແລະ ຂັ� ນວົງເງິ ນ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ບໍ� ມີຊ່ອງວົງເງິ ນທ� � ບໍ� ມີຜູ້ອະນຸມັດ ແລະ ບໍ� ມີຊ່ອງທັບກັນ

★ FIN-07
ລະຫັດບັນຊີຄຸມ 7 ຊ່ອງ ແລະ ຮູບແບບເລກໃບສ� າຄັນ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

FIN-07-a ຢ� ນຢ� ນລະຫັດຄຸມ 7 ຊ່ອງ — ໂດຍສະເພາະ ເຈ� � າໜ� �  (4012 ຫຼ�  401 / 4021) ແລະ ເງິ ນລ່ວງໜ້າອອກສະໜາມ (1601 ຫຼ�  4208) — ພ້ອມຮູບແບບເລກໃບສ� າຄັນ
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★ FIN-08
ລະຫັດບັນຊີແຍກຕາມ 14 ໝວດລາຍຈ່າຍ

ສົ� ງບາງສ່ວນ ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

FIN-08-a ຢ� ນຢ� ນ 23 ໝວດ ↔ ບັນຊີລູກ (ໂດຍສະເພາະ CAL 614211, TRN 626111, FLD 638113) ແລະ ໃບທ� � ຜູກໂຄງການ ຕ້ອງ Dr 604.<ເລກໂຄງການ> ຫຼ�  ບໍ�

★ FIN-09
ນະໂຍບາຍພາສີມູນຄ່າເພ� � ມ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ຕັດສິ ນໄດ້ວ່າແຍກ ຫຼ�  ລວມ VAT ແລະ ລະບຸໝວດຍົກເວ� � ນຄົບ

FIN-02
ບັນຊີສັນຍາລູກຄ້າ-ຜູ້ສະໜອງ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ສັນຍາທ� � ຍັງມີຜົນຄົບທຸກສະບັບ · ທຸກສະບັບມີວັນໝົດອາຍຸ ແລະ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບ

FIN-03
ງົບປະມານ ແລະ ອັດຕາຄ່າແຮງງານແຕ່ລະໂຄງການ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ທຸກໂຄງການໃນ SUR-04 ມີວົງເງິ ນ · ທຸກລະດັບຕ� າແໜ່ງມີອັດຕາ/ຊົ� ວໂມງ

FIN-06
ງົບປະມານປ�  2026 ຕາມພະແນກ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

FIN-06-a ໄຟລ໌ "ແຜນລາຍຮັບ, ລາຍຈ່າຍ ແລະ ພັນທະງົບປະມານ ປ�  2026 (ດັດແກ້)" ທ� � ສະແດງ 24/09 + ແຜນການປະຈ� າເດືອນ 5/2026

FIN-10
ບັນຊີເງິ ນຝາກ ແລະ ຊ່ອງທາງການຈ່າຍ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

FIN-10-a ເລກບັນຊີ ແລະ ສະຖານະ (ໃຊ້ຈ່າຍ / ບໍ� ໃຊ້) ຂອງ 7 ບັນຊີເງິ ນຝາກ, 102228 ຊ�� າກັບ 102223 ຫຼ�  ບໍ� , ຄັງຈ່າຍເງິ ນສົດເປ� ນໂດລາ/ບາດ ຫຼ�  ບໍ�

FIN-11
ຈຸດລົງບັນຊີ ແລະ ເພດານໃບບິນ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ຕັ� ງຄ່າໄດ້ທັນທ�  ແລະ ໜ່ວຍບັນຊີຮັບຮູ້ຜົນຕໍ� ຈັງຫວະການລົງບັນຊີ
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FIN-12
ອັດຕາເງິ ນຫັກ ແລະ ລາຍໄດ້ທ� � ຕ້ອງເສຍອາກອນ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ຄິດໄລ່ເງິ ນຫັກຂອງພະນັກງານ 5 ຄົນ ກົງກັບໃບເງິ ນເດືອນຈິ ງ

FIN-13
ປ� ງົບປະມານ ແລະ ຂັ� ນວົງເງິ ນອະນຸມັດງົບ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ສ້າງແຜນງົບຈິ ງໄດ້ ແລະ ສາຍອະນຸມັດກົງກັບລະບຽບການເງິ ນ

FIN-14
ລະບຽບທະບຽນສັນຍາ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ເລກສັນຍາອອກຕາມຮູບແບບໄດ້ ແລະ ທຸກສະບັບມີຜູ້ຮັບຜິດຊອບຕໍ� ອາຍຸ

FIN-15
ແບບຟອມ ISO ແລະ ທະບຽນຂອງໜ່ວຍການຕະຫຼາດ (PQ-MF-xx)

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

FIN-15-a ບັນຊີແບບຟອມຊ� ດ PQ-MF ທັງໝົດ ພ້ອມ Rev ແລະ ອາຍຸເກ� ບ + ໄຟລ໌ຕົ� ນສະບັບ (ລວມສະບັບພາສາລາວ ຖ້າມີ)

FIN-15-b ຮູບແບບເລກໃບສະເໜ� ລາຄາທ� � ໃຊ້ຢູ່, ທະບຽນໃບທ� � ອອກແລ້ວ 2025–2026 ແລະ ກົດຜູ້ລົງນາມ (ລົງທັງ 2 ທ່ານ ຫຼ�  ຕາມວົງເງິ ນ)

FIN-15-c ແບບຟອມໃບແຈ້ງເກ� ບເງິ ນ (invoice) ທ� � ໃຊ້ຢູ່ + ລະຫັດຟອມ
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ຂ� ມູນທີ� ຕ້ອງສະໜອງ: ພະແນກສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ ແລະ ທໍລະນີວິທະຍາ (1/2)

ຕົວເລກທີ

່

ຍັງບໍ

່

ຮອດເປ�

້

າ 1/8 ເຂດບັນທ� ກເຂ� � າວຽກ GPS

★ SUR-01
ບັນຊີສະຖານທ� �  ແລະ ຈຸດບັນທ� ກເຂ� � າວຽກ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

SUR-01-a ພ� ກັດ GPS ຂອງສະຖານທ� � ໂຄງການທ� � ກ� າລັງດ� າເນີນ ແລະ ເວລາເຂ� � າ-ອອກວຽກຂອງແຕ່ລະໂຄງການ

★ SUR-04
ບັນຊີ ໂຄງການທ� � ກ� າລັງດ� າເນີນ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ໂຄງການທ� � ຍັງດ� າເນີນຢູ່ຄົບທຸກລາຍການ · ແຕ່ລະລາຍການມີຜູ້ຮັບຜິດຊອບ ແລະ ວັນສິ � ນສຸດ

★ SUR-07
ບັນຊີຊັບສົມບັດຄົງທ� �  ແລະ ລະຫັດຊັບສິ ນ 213.S / 213.L

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

SUR-07-a ຮັບຮອງໃຊ້ລະຫັດ 213.S / 213.L ເປ� ນລະຫັດຊັບສິ ນໃນລະບົບ + ລະຫັດຈິ ງຂອງ 5 ລາຍການທ� � ບໍ� ມີ (ລ/ດ 110–114), ຢ� ນຢ� ນ 123.S → 213.S ແລະ ລະຫັດແຍກຂອງ 9 ຊ� ດທ� � ໃຊ້ລະຫັດຮ່ວມ

SUR-07-b ບັນຊີລາຍໜ່ວຍຂອງເຄື� ອງທ� � ຢ� ມອອກສະໜາມ (ຂາກ້ອງ, ຄັນປ� ດ, ແຜ່ນສະທ້ອນ, ຕີນກ້ອງ, ຫົວ GPS) ພ້ອມເບີ ແລະ ສະພາບແຕ່ລະໜ່ວຍ + ວັນຊື� -ມູນຄ່າ ຈາກບັນຊີຊັບສົມບັດຂອງການເງິ ນ

SUR-07-c ຄ� າຕັດສິ ນ ຜອ. ຕໍ� ການຊື� ຈໍຄວບຄຸມ 4 ເຄື� ອງ (ຄ� າເຫ� ນລາຍມືໃນບົດລາຍງານ 04/09) + ໃບສະເໜ� ລາຄາ 3 ບໍລິສັດ
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ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງສະໜອງ

ຂ� ມູນທີ� ຕ້ອງສະໜອງ: ພະແນກສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ ແລະ ທໍລະນີວິທະຍາ (2/2)

SUR-02
ລາຍຊື� ທ� ມປະຈ� າການແຕ່ລະສະຖານທ� �

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

SUR-02-a ລາຍຊື� ທ� ມຕໍ� ໂຄງການຮອບປ� ດຈຸບັນ: ໂຄງການ · ຫົວໜ້າທ� ມ · ສະມາຊິກ · ວັນເລີ� ມ-ສິ � ນສຸດ · ສະຖານທ� �

SUR-02-b ໂຄງຮ່າງການຈັດຕັ� ງຮອບ II ສະບັບລົງນາມ ພ້ອມຕົວເລກລວມທ� � ຖືກ (38 = ຊາຍ 34 ຍິງ 4?), ຕ� າແໜ່ງ ຄ� າເຜີຍ ສົມແພງພັນ ແລະ ຫົວໜ້າກອງອອກແບບຂົວ

SUR-03
ຮັບຮອງແມ່ແບບແຜນງານ 4 ປະເພດ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ທັງ 4 ປະເພດຖືກຮັບຮອງ ຫຼ�  ມີຂໍ� ສະເໜ� ປ� ບເປ� ນລາຍລັກອັກສອນ

SUR-05
ຮູບແບບບົດລາຍງານທ� � ຕ້ອງການ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

SUR-05-a ແບບຟອມຂອງຫ້ອງທົດລອງ: ທະບຽນຮັບຕົວຢ່າງ, ໃບລາຍງານຜົນທົດລອງ ແລະ ລາຄາທົດລອງ (ສ� າລັບລູກຄ້າພາຍນອກ)

SUR-06
ເອກະສານຕົວຢ່າງສ� າລັບຝ� ກ AI

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ຄົບ 3 ສະບັບຂຶ� ນໄປ ແລະ ຜ່ານການລຶບຂໍ� ມູນລັບແລ້ວ

SUR-08
ແບບຟອມ ISO ຂອງພະແນກ (ຊ� ດ F-08 / F-09)

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

SUR-08-a ບັນຊີແບບຟອມ ISO ທ� � ພະແນກໃຊ້ (ຊ� ດ F-08 / F-09 …) ພ້ອມ Rev, ອາຍຸເກ� ບ ແລະ ໄຟລ໌ຕົ� ນສະບັບ ລວມທັງ F-09R7-03 ແລະ F-08R6-01
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ຂໍ

້

ມູນທີ

່

ຕ້ອງສະໜອງ

ຂ� ມູນທີ� ຕ້ອງສະໜອງ: ພະແນກກວດກາ

ຕົວເລກທີ

່

ຍັງບໍ

່

ຮອດເປ�

້

າ 1/153 ເອກະສານ ISO ມີໄຟລ໌

★ AUD-01
ຮັບຮອງຕາຕະລາງສິ ດ RBAC

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດເດີມ 19/10 · ກາຍ 10 ວັນ

ຕາຕະລາງຖືກລົງນາມຮັບຮອງ ແລະ ບໍ� ມີຂໍ� ຄ້າງ

★ AUD-03
ຜູ້ຕາງໜ້າ UAT ແຕ່ລະວຽກງານ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດເດີມ 19/10 · ກາຍ 10 ວັນ

ຄົບ 3 ວຽກງານ ວຽກງານລະ 2 ຄົນຂຶ� ນໄປ ແລະ ນັດວັນໄດ້ແລ້ວ

★ AUD-02
ທະບຽນເອກະສານຄວບຄຸມ ISO ປ� ດຈຸບັນ

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ກ� ານົດເດີມ 20/10 · ກາຍ 9 ວັນ

ທຸກສະບັບມີເລກທ� , ສະບັບປ� ບປຸງ ແລະ ວັນບັງຄັບໃຊ້ · ໄຟລ໌ແນບຄົບ

AUD-04
ເກນ / ແບບຟອມການກວດຮັບພາຍໃນ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ສົ� ງແບບຟອມ ຫຼ�  ຢ� ນຢ� ນເປ� ນລາຍລັກອັກສອນວ່າບໍ� ມີ ແລ້ວໃຊ້ແບບຟອມ PKC

AUD-05
ນະໂຍບາຍການສ� າຮອງຂໍ� ມູນ ແລະ ຄວາມປອດໄພ

ຍັງບໍ� ສົ� ງ ກ� ານົດ 06/11 · ອີກ 4 ວັນ

ມີຮອບສ� າຮອງ, ໄລຍະເກ� ບ ແລະ ຜູ້ມີສິດກູ້ຄືນ ຄົບທັງສາມຂໍ�
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ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິ ນໃຈ

ຄ� າຖາມໃຫ້ຄະນະອ� ານວຍການຕັດສິນໃຈ (1/2)

1

ກ� ານົດມື� ເລີ� ມ (D1) ແລະ ຮັບຮອງລ� າດັບວຽກ 15 ມື� ລັດຖະການ (3 ອາທ� ດ)

 ແຜນເດີມ 13–23/10: ພະນັກງານຈິ ງເຂ� � າລະບົບ 12 / 149 ຄົນ, UAT ຜ່ານ 0 / 32

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ແຈ້ງ D1 ລ່ວງໜ້າ 2 ມື�  — ເລີ� ມດ້ວຍເຄື� ອງສະແກນລາຍນິ� ວມື ແລະ ບັນຊີຈິ ງ, ວຽກ

ງ່າຍໄປຍາກ

 ຄະນະອ� ານວຍການ

2

ອະນຸມັດອອກບັນຊີຈິ ງໃຫ້ພະນັກງານທຸກຄົນ ແລະ ສ້າງບັນຊີຜູ້ດູແລທ� � ເປ� ນຄົນຈິ ງ

 ບັນຊີຜູ້ດູແລທ� � ເປ� ນຄົນຈິ ງ 0 — ທຸກຫ້ອງຝ� ກທ� � ຜ່ານມາໃຊ້ບັນຊີທົດສອບ

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ແຈກໃບແຈ້ງບັນຊີ (ຊອງປ� ດ) ແຍກພະແນກ ກ່ອນຫ້ອງທ� າອິດ

 ຄະນະອ� ານວຍການ + ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ · ADM-08

3

ແຕ່ງຕັ� ງ Focal Point 1 ຄົນ + Super User 2 ຄົນ ຕໍ� ພະແນກ, ຜູ້ດູແລລະບົບ

ພາຍໃນ 2 ຄົນ ແລະ ຜູ້ຕາງໜ້າ UAT

 ຍັງບໍ� ມີລາຍຊື� ໃນລະບົບ — ຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກໄດ້ຮັບໄຟລ໌ 0 ໄຟລ໌

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ຫົວໜ້າພະແນກສົ� ງລາຍຊື� ພາຍໃນ 2 ວັນ

 ຫົວໜ້າພະແນກ · ADM-09 · AUD-03

4

ນ� າໃຊ້ຈິ ງເປ� ນລາຍໂມດູນ ແທນການລໍຖ້າທັງລະບົບພ້ອມກັນ

 ຂໍ� ມູນພ້ອມທ� � ສຸດ: ຄຸ້ມຄອງຊັບສິ ນ ແລະ ເຄື� ອງມືສ� າຫຼວດ 88% · ໂຄງສ້າງອົງກອນ, ຕ� າແໜ່ງ ແລະ ສິດ

ເຂ� � າເຖິງ 67% · ເອກະສານອອນໄລນ໌ ແລະ ເອກະສານຂາເຂ� � າ-ຂາອອກ 67%

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ເລີ� ມຊ� ດທ� າອິດຈາກໂມດູນທ� �  UAT ຜ່ານ; ໂມດູນທ� � ຂໍ� ມູນຍັງຂາດ ນ� າໃຊ້ຕາມຫັຼງ

 ຄະນະອ� ານວຍການ · AUD-T6

5

ລົງນາມຕາຕະລາງສິດເຂ� � າເຖິງຕາມຕ� າແໜ່ງ (RBAC)

 ສິດປ� ດຈຸບັນເປ� ນຄ່າເລີ� ມຕົ� ນ ທ� �  PKC ຕັ� ງ — ຫົວໜ້າ (manager) ເຫ� ນທຸກພະແນກ

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ ຮ່າງ · ກວດກາ ຮັບຮອງ · ຜູ້ອ� ານວຍການ ລົງນາມ

 ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ + ກວດກາ · ADM-05 · AUD-01

ມະຕິ

ມະຕິ

ມະຕິ

ມະຕິ

ມະຕິ
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ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິ ນໃຈ

ຄ� າຖາມໃຫ້ຄະນະອ� ານວຍການຕັດສິນໃຈ (2/2)

6

ກ� ານົດວັນຢຸດໃຊ້ປ� � ມ ແລະ ເຈ້ຍຂະໜານ ຂອງແຕ່ລະໂມດູນ

 ຖ້າໃຊ້ສອງທາງພ້ອມກັນ ຂໍ� ມູນໃນລະບົບຈະບໍ� ຄົບ ແລະ ລາຍງານໃຊ້ບໍ� ໄດ້

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ປ� � ມຮັບເອກະສານ, ປ� � ມຢ� ມເຄື� ອງມື, ໃບລາເຈ້ຍ — ຢຸດ 2 ອາທ� ດຫັຼງໂມດູນນ� າໃຊ້

ຈິ ງ

 ຄະນະອ� ານວຍການ

7

ປ� ດບັນຊີທົດສອບ ແລະ ລຶບຂໍ� ມູນຕົວຢ່າງ ເມື� ອໃດ

 15 ບັນຊີທົດສອບ, 8 ຊັບສິ ນຕົວຢ່າງ, 1 ໂຄງການຕົວຢ່າງ; ແຈ້ງເຕືອນ WhatsApp ທຸກອັນຍັງຕິດປ� າຍ

"ຂໍ� ມູນຕົວຢ່າງ"

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ໃນມື� ມອບ-ຮັບ ຫັຼງ UAT ຜ່ານ

 ຄະນະອ� ານວຍການ + PKC

8

ວັນລົງນາມມອບ-ຮັບ ແລະ ໄລຍະຕິດຕາມໃກ້ຊິດ (Hypercare)

 ແຜນເດີມ: ມອບ-ຮັບ 23/10/2026, ນ� າໃຊ້ຈິ ງ 26/10/2026, ຕິດຕາມໃກ້ຊິດຮອດ 20/11/2026

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ລົງນາມໃນມື� ສຸດທ້າຍຂອງແຜນ (D15) ແລະ ນັບ Hypercare 4 ອາທ� ດ ແຕ່ມື�

ນັ� ນ

 ຄະນະຊີ� ນ� າສອງຝ່າຍ · P5-03

9

ນະໂຍບາຍທ� � ຕ້ອງການຄ� າຕັດສິ ນຈາກຜູ້ອ� ານວຍການ

 ສາຍອະນຸມັດລາ 1–3 / 4–7 / >7 ມື�  ແລະ ຜູ້ອະນຸມັດແທນ · ຂັ� ນວົງເງິ ນອະນຸມັດໃບເບີກ · ການຊື� ຈໍ

ຄວບຄຸມ 4 ເຄື� ອງ

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ຕອບເປ� ນລາຍລັກອັກສອນ ເພ� � ອຕັ� ງຄ່າໃນລະບົບໄດ້ທັນທ�

 ຜູ້ອ� ານວຍການ · ADM-07-d · FIN-04 · SUR-07-c

10

ເປ� ດລາຍງານໂຄງການປະຈ� າອາທ� ດອັດຕະໂນມັດ ແລະ ກຸ່ມ WhatsApp ທ� � ຮັບແຈ້ງ

ເຕືອນ

 ລະບົບພ້ອມສົ� ງ ແຕ່ຍັງບໍ� ເປ� ດ — ການສົ� ງອອກພາຍນອກເປ� ນສິດຂອງ ລ.ວ.ຄ

ຂໍ

້

ສະເໜີ

ເປ� ດຫັຼງໂຄງການທ� � ກ� າລັງດ� າເນີນມີຂໍ� ມູນຄົບ

 ຄະນະອ� ານວຍການ · P3-04

ມະຕິ

ມະຕິ

ມະຕິ

ມະຕິ

ມະຕິ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 77 / 84



ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິ ນໃຈ

ຄ� າຖາມທີ� ພະແນກຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານຕ້ອງຕອບ

ລະຫັດ ຄ� າຖາມ ຄ� າຕອບ / ຜູ້ຕອບ / ວັນທ�

ADM-06-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ອັດຕາຄູນ OT ແມ່ນເທ� � າໃດ: ຫັຼງ 16:30 ວັນທ� າມະດາ · ວັນເສ� າ · ວັນອາທ� ດ · ວັນພັກລັດຖະການ · ກາງຄືນ?

ADM-06-b

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ວັນເສ� າ: ເຮ� ດວຽກເຕ� ມມື� , ເຄິ� ງມື�  ຫຼ�  ພັກ — ແລະ ຄິດອັດຕາທ� າມະດາ ຫຼ�  ອັດຕາເພ� � ມ?

ADM-06-d

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ມາຊ້າຈັກນາທ� ຈຶ � ງນັບ ແລະ ຊ້າຈັກຄັ� ງຖືເປ� ນຂາດ? (ລະບົບຕັ� ງຜ່ອນຜັນ 15 ນາທ�  ເປ� ນຄ່າສົມມຸດ)

ADM-07-d

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ລາ 1–3 ມື�  ໃຜອະນຸມັດຂັ� ນສຸດທ້າຍ, ຕ� າແໜ່ງໃດຖືເປ� ນ "ທຽບເທ� � າພະແນກ" ແລະ ໃຜອະນຸມັດແທນເມື� ອຜູ້ອ� ານວຍການບໍ�

ຢູ່?

ADM-07-c

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ພັກລໍຖ້າວຽກ ໄດ້ຮັບເງິ ນເດືອນເຕ� ມ, ບາງສ່ວນ ຫຼ�  ບໍ� ໄດ້?

ADM-07-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ພັກແກ້ໄຂຄອບຄົວ: ຈັກມື� ຕໍ� ປ�  ຫຼ�  ຕໍ� ເທ� � ອ ແລະ ກວມເອ� າເຫດການໃດແດ່?

ADM-04-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ຜູ້ມີສິດລົງນາມເອກະສານຂາອອກ ຕາມປະເພດ ແລະ ວິທ� ອອກເລກທ�  "n/ລວຄ"?

ADM-03-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ຄະນະອ� ານວຍການໃຫ້ຄ� າເຫ� ນເອກະສານຂາເຂ� � າພາຍໃນຈັກມື�  ແລະ "ວຽກພັກ" ຕ່າງກັບ "ວຽກລັດ" ແນວໃດ?

ຕອບໃນຫ້ອງຝ� ກ ຫຼ�  ສົ� ງເປ� ນລາຍລັກອັກສອນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ ຕາມລະຫັດ — PKC ຕັ� ງຄ່າໃນລະບົບພາຍໃນ 1 ວັນລັດຖະການ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 78 / 84



ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິ ນໃຈ

ຄ� າຖາມທີ� ພະແນກເຕ� ກນິກຕ້ອງຕອບ

ລະຫັດ ຄ� າຖາມ ຄ� າຕອບ / ຜູ້ຕອບ / ວັນທ�

TEC-01

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ຮັບຮອງໂຄງສ້າງລະຫັດຊັບສິນ ທ� � ໃຊ້ໃນລະບົບ ແລະ ເທ� ງປ� າຍ QR?

TEC-05-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ໃຜອະນຸມັດການຢ� ມ ຕາມຕ� າແໜ່ງ (ຊັບສິນ ແລະ ເອກະສານຫ້ອງສະໝຸດ) ແລະ ກ� ານົດຄືນມາດຕະຖານຈັກມື� ?

TEC-06-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ຮອບບ� າລຸງຮັກສາ (3 ເດືອນ?) ແລະ ຜູ້ຮັບຜິດຊອບຕໍ� ຊັບສິນແຕ່ລະກຸ່ມ?

TEC-06-b

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ຮອບນັບກວດ 22/09–06/10 ທ� � ເປ� ດຄ້າງ: ປ� ດດ້ວຍຜົນນັບຈິ ງ ຫຼ�  ຍົກເລີກ?

TEC-07-a

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ວິ ທ� ຄິດ % ແຜນ / % ຕົວຈິ ງ ລາຍເດືອນ ຂອງ PR-TN-01 ແລະ ລະຫັດຟອມ KPI ຕໍ� ໂຄງການ?

TEC-04

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ເຄື� ອງ ZKTeco: ລຸ້ນ, ເລກ Serial, IP ແລະ ຈຸດຕິດຕັ� ງ — ຕິດຕັ� ງວັນໃດ?

ຕອບໃນຫ້ອງຝ� ກ ຫຼ�  ສົ� ງເປ� ນລາຍລັກອັກສອນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ ຕາມລະຫັດ — PKC ຕັ� ງຄ່າໃນລະບົບພາຍໃນ 1 ວັນລັດຖະການ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 79 / 84



ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິ ນໃຈ

ຄ� າຖາມທີ� ພະແນກການເງິ ນ,ການຕະຫຼາດຕ້ອງຕອບ

ລະຫັດ ຄ� າຖາມ ຄ� າຕອບ / ຜູ້ຕອບ / ວັນທ�

FIN-04

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ຜູ້ມີສິດອະນຸມັດ ແລະ ຂັ� ນວົງເງິ ນ — ຮັກສາ 5,000,000 ກີບ ເປ� ນຂັ� ນຂຶ� ນຜູ້ອ� ານວຍການ ຫຼ�  ປ່ຽນ?

FIN-05-b

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ລະຫັດບັນຊີ ແບບມີຈຸດ ຫຼ�  ບໍ� ມີຈຸດ — ຊ� ດໃດໃຊ້ຈິ ງໃນໂປຣແກຣມບັນຊີ?

FIN-07-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ລະຫັດຄຸມ: ເຈ� � າໜ� �  4012 ຫຼ�  401 / 4021 · ເງິ ນລ່ວງໜ້າອອກສະໜາມ 1601 ຫຼ�  4208?

FIN-08-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ໃບເບີກທ� � ຜູກໂຄງການ ຕ້ອງລົງ Dr 604.<ເລກໂຄງການ> ຫຼ�  ບໍ� ?

FIN-09

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ນະໂຍບາຍພາສີມູນຄ່າເພ� � ມ: ອັດຕາ ແລະ ລາຍຈ່າຍໃດຂໍຄືນໄດ້?

FIN-10-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ບັນຊີເງິ ນຝາກໃດໃຊ້ຈ່າຍ, 102228 ຊ�� າກັບ 102223 ຫຼ�  ບໍ� , ຄັງເງິ ນສົດມີໂດລາ/ບາດ ຫຼ�  ບໍ� ?

FIN-01

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ໂປຣແກຣມເງິ ນເດືອນພາຍນອກ ຕ້ອງການຂໍ� ມູນຮູບແບບໃດ (ຄໍລ� າ, ຮອບ, ໄຟລ໌)?

FIN-15-b

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ຮູບແບບເລກໃບສະເໜ� ລາຄາ ແລະ ກົດຜູ້ລົງນາມ (ທັງ 2 ທ່ານ ຫຼ�  ຕາມວົງເງິ ນ)?

ຕອບໃນຫ້ອງຝ� ກ ຫຼ�  ສົ� ງເປ� ນລາຍລັກອັກສອນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ ຕາມລະຫັດ — PKC ຕັ� ງຄ່າໃນລະບົບພາຍໃນ 1 ວັນລັດຖະການ

 ລ.ວ.ຄ × PKC · ການຝ� ກອົບຮົມ ແລະ ທົດລອງນ� າໃຊ້ລະບົບຕົວຈິ ງ · ສະບັບເຕ� ມ 80 / 84



ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິ ນໃຈ

ຄ� າຖາມທີ� ພະແນກສ� າຫຼວດ-ອອກແບບ ແລະ ທໍລະນີວິທະຍາຕ້ອງຕອບ

ລະຫັດ ຄ� າຖາມ ຄ� າຕອບ / ຜູ້ຕອບ / ວັນທ�

SUR-07-a

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ຮັບຮອງໃຊ້ລະຫັດ 213.S / 213.L ເປ� ນລະຫັດຊັບສິນໃນລະບົບ ແລະ ພ� ມປ� າຍ QR?

SUR-07-c

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ຄ� າຕັດສິນການຊື� ຈໍຄວບຄຸມ 4 ເຄື� ອງ (ຄ� າເຫ� ນ ຜອ. ໃນບົດລາຍງານ 04/09)?

SUR-01-a

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ພ� ກັດ GPS ແລະ ເວລາເຂ� � າ-ອອກວຽກ ຂອງແຕ່ລະສະຖານທ� � ໂຄງການທ� � ກ� າລັງດ� າເນີນ?

SUR-02-a

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ທ� ມຕໍ� ໂຄງການຮອບປ� ດຈຸບັນ: ຫົວໜ້າທ� ມ, ສະມາຊິກ, ວັນເລີ� ມ-ສິ� ນສຸດ?

SUR-03

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ຮັບຮອງແມ່ແບບແຜນງານ 4 ປະເພດ ສ� າລັບເປ� ດໂຄງການ?

SUR-05

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ລາຍງານໂຄງການທ� � ຕ້ອງການ: ລາຍອາທ� ດ ຫຼ�  ລາຍເດືອນ, ໃຜອ່ານ?

ຕອບໃນຫ້ອງຝ� ກ ຫຼ�  ສົ� ງເປ� ນລາຍລັກອັກສອນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ ຕາມລະຫັດ — PKC ຕັ� ງຄ່າໃນລະບົບພາຍໃນ 1 ວັນລັດຖະການ
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ຄ� າຖາມໃຫ້ຕັດສິ ນໃຈ

ຄ� າຖາມທີ� ພະແນກກວດກາຕ້ອງຕອບ

ລະຫັດ ຄ� າຖາມ ຄ� າຕອບ / ຜູ້ຕອບ / ວັນທ�

AUD-01

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ຮັບຮອງຕາຕະລາງສິດເຂ� � າເຖິງ (RBAC) ທ� � ຈັດຕັ� ງ,ບໍລິຫານ ຮ່າງ?

AUD-03

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ຜູ້ຕາງໜ້າ UAT ຂອງແຕ່ລະວຽກງານ ແມ່ນໃຜ?

AUD-04

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ເກນ "ຜ່ານ / ບໍ� ຜ່ານ" ຂອງການກວດຮັບພາຍໃນ — ໃຊ້ແບບຟອມໃດ?

AUD-05

ຍັງບໍ� ສົ� ງ

ນະໂຍບາຍສ� າຮອງຂໍ� ມູນ: ເກ� ບຈັກມື� , ໃຜມີສິດຂໍກູ້ຄືນ, ທົດສອບກູ້ຄືນເລື� ອຍປານໃດ?

AUD-02

ສົ� ງບາງສ່ວນ

ທະບຽນເອກະສານຄວບຄຸມ ISO ສະບັບປ� ດຈຸບັນ ແລະ ໄຟລ໌ຕົ� ນສະບັບ — ສົ� ງວັນໃດ?

ຕອບໃນຫ້ອງຝ� ກ ຫຼ�  ສົ� ງເປ� ນລາຍລັກອັກສອນໃນຫ້ອງຂໍ� ມູນພະແນກ ຕາມລະຫັດ — PKC ຕັ� ງຄ່າໃນລະບົບພາຍໃນ 1 ວັນລັດຖະການ
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ຂັ

້

ນຕອນຕໍ

່

ໄປ

ຫັຼງຫ້ອງຝ� ກ — ໃຜຊ່ວຍ ແລະ ຊ່ວຍແນວໃດ

ຜູ້ໃຊ້

ກວດ "ບັນຫາທ� � ພົບເລື� ອຍ" ໃນຄູ່ມື

(/manual#faq) ແລ້ວຖາມ

Super User ຂອງພະແນກ

Super User ພະແນກ

ແກ້ເລື� ອງວິ ທ� ໃຊ້; ຖ້າເປ� ນສິດ ຫຼ�

ຂໍ� ມູນຜິດ ສົ� ງຕໍ� ຜູ້ດູແລລະບົບ ລ.ວ.ຄ

ຜູ້ດູແລລະບົບ ລ.ວ.ຄ

ແກ້ສິດ/ບັນຊີ; ຖ້າເປ� ນບັນຫາຂອງ

ລະບົບ ເປ� ດໃບແຈ້ງບັນຫາ

/admin/tickets (ໜ້າໃດ · ກົດ

ຫຍັງ · ຄາດຫວັງ · ໄດ້ຫຍັງ · ຮູບ

ໜ້າຈໍ)

PKC ຮັບເລື� ອງ (ເມີຍລີ ·

ການ)

ລົງທະບຽນ, ຈັດລະດັບ S1–S4,

ຕອບພາຍໃນເວລາຕາມ SLA ແລະ

ສົ� ງຕໍ� ຜູ້ແກ້

PKC ແກ້ໄຂ (ກີ� ວື  · ທອງເ�ົາ ·

ຫານເ�ີດ)

ແກ້, ທົດສອບ, ຢ� ນຢ� ນກັບຜູ້ແຈ້ງ

ແລ້ວຈຶ � ງປ� ດເລື� ອງ

�ົ� ງຕໍ� ລະດັບ 2–3

ໃກ້ກາຍ SLA → ຈັນໄຊ ສຸມີໄຊ

(RM) · ກາຍ SLA ຫຼ�  ກະທົບ

ຂອບເຂດ → ຄະນະຊີ� ນ� າສອງຝ່າຍ

ລະດັບ ຕົວຢ່າງ ຕອບ ແກ້

S1 ວິກິດ ລະບົບເຂ� � າບໍ� ໄດ້ທັງອົງກອນ, ຂໍ� ມູນເສຍ/ຜິດຫຼາຍຄົນ, ບັນທ� ກເຂ� � າ-

ອອກວຽກບໍ� ໄດ້ທັງໝົດ

30 ນາທ� ແກ້ ຫຼ�  ມີທາງອ້ອມ ພາຍໃນ 4 ຊົ� ວໂມງ · ແກ້ສົມບູນ 1 ວັນ

ລັດຖະການ

S2 ສູງ ໜ້າທ� � ຫັຼກຂອງ 1 ໂມດູນໃຊ້ບໍ� ໄດ້ ແລະ ບໍ� ມີທາງອ້ອມ (ເຊ� � ນ ອະນຸມັດ

ລາບໍ� ໄດ້, ສົ� ງອອກ Dr/Cr ຜິດ)

2 ຊົ� ວໂມງ ແກ້ພາຍໃນ 2 ວັນລັດຖະການ

S3 ກາງ ໃຊ້ໄດ້ແຕ່ມີທາງອ້ອມ, ສະແດງຜົນຜິດບາງຈຸດ, ລາຍງານບໍ� ກົງ

ຮູບແບບ

1 ວັນລັດຖະການ ແກ້ໃນຮອບອັບເດດປະຈ� າອາທ� ດ (ວັນພະຫັດ)

S4 ຄ� າຖາມ / ຄ� າຂໍ ວິ ທ� ໃຊ້, ຂໍຝ� ກເພ� � ມ, ຂໍປ່ຽນແປງ ຫຼ�  ເພ� � ມຄວາມສາມາດ 2 ວັນລັດຖະການ ຕອບວິ ທ� ໃຊ້ພາຍໃນ 2 ວັນ · ຄ� າຂໍປ່ຽນແປງ ປະເມີນ ແລະ

ຕົກລົງຂອບເຂດກ່ອນເຮ� ດ

ທ� ມງານປະຈ� າ PKC

ຈັນໄຊ

ຜູ້ຈັດການລູກຄ້າ (RM)

ກີ� ວື

ຫົວໜ້າທ� ມເຕ� ກນິກ — ຂໍ� ມູນ ແລະ ໂມດູນ

ທອງເສົາ

ຄູຝ� ກຫັຼກ — ຕິດຕັ� ງ ແລະ ຜູ້ໃຊ້

ຫານເສີດ

ໄອທ�  — ເຊີບເວີ ແລະ ຄວາມປອດໄພ

ການ

ປະສານງານ ແລະ ຕິດຕາມລາຍການຄ້າງ

ເມີຍລີ

ຜູ້ຊ່ວຍ — ຮັບແຈ້ງບັນຫາ ແລະ ບັນທ� ກ

ລົງປະຈ� າການທຸກວັນອັງຄານ ແລະ ວັນສຸກ

1 2 3 4 5 6
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